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1. AKEPZES CELJA

A képzés célja olyan digitdlistananyag- és -tartalomfejleszt szakemberek képzése, akik az otlettdl a
tananyagtervezésén, kivitelezésén, megvalositasan és értékelésén at az egész fejlesztési folyamatot
képesek menedzselni. A képzés soran a résztvevok megtapasztalhatjdk, hogy a tananyagfejlesztés
neveléstudomanyi, pszichologiai és oktatastervezési alapokra épitve hatékonyabb lehet, mintha a
technologiai lehetdségekbol indulnanak ki. A kiils partnerekkel tdmogatott, valds piaci kornyezet
biztositja a hallgatok szamara a tananyagok e-learning keretében torténd fejlesztéséhez sziikséges,
gyakorlatban megnyilvanul6é (alkalmazhato) hatékony, komplex tudasrendszer elsajatitasat. A
képzéstartalom fiiggetlen, barmilyen képzési Otletre, nevelési-oktatasi teriiletre, illetve életkorra
alkalmazhato a megfeleld szakemberek bevonasaval. Alkalmas tovabba kontakt, kevert vagy teljes
tavoktatasi képzésben felhasznalhato digitalis képzés kifejlesztésére valo felkészitésre.

The Main Objectives of the Program

The purpose of the training is to train digital curriculum and content development professionals who
are able to manage the entire development process, from the idea to curriculum design, implementation,
implementation and evaluation. During the training, the participants can experience that curriculum
development based on the foundations of educational science, psychology and educational planning
can be more effective than starting from technological possibilities. The real market environment,
supported by external partners, ensures that the students acquire an efficient, complex knowledge
system that can be applied in practice and is necessary for the development of course materials within
the framework of e-learning. The training content is independent, it can be applied to any training idea,
educational field or age with the involvement of the appropriate specialists. It is also suitable for
preparing for the development of digital training that can be used in contact, mixed or full distance
education.

2. KEPZES HELYE: Veszprém
Traning location: Veszprém
3. KEPZESI TERULET tarsadalomtudomanyi képzési teriilet
Eield of education: Volume 1 of the Teacher Training
) Curriculum
4. KEPZESIIDO FELEVEKBEN 2 felév
Duration of education (number os semesters) 2 semester
5. AMEGSZERZENDO KREDITEK SZAMA 60 kredit
Number of credits to be achieved: 60 credit
6. AKEPZES FORMAJA tavoktatds
Form of the training: distance learning
7. VEGZETTSEGISZINT szakiranyu tovabbképzési szak
Level of dearee postgraduate specialisation
g programme
8. SZAKKEPZETTSEG e-learning fejlesztd
ualification e-learning developer
Qualificat | g develop




9. AKEPZES SZERKEZETE

i Tényleges | KKK-ban elvart
kreditérték kreditérték
A. Szakteriileti (szaktudomanyos) ismeretek 33 33
1. Altalanos alapozas 15 15
I1. Szakmai alapozas 18 18
B. Gyakorlati képzés és készségfejlesztés 22 22
Szakdolgozat 5 5
Osszesen: 60 60
Program Structure
Actual Credit value
Training structure credit expected in
value KKK
A. Professional knowledge 33 33
1. General principles 15 15
11. Professional background 18 18
B. Practical training and skills development 22 22
Dissertation 5 5
In total 60 60




10. TANTERVI HALO az e-learning fejlesztés szakiranyi tovabbképzési szak

esetén
Félév Tanta Tant Kédi . Felelf'is Targy jellege
S| Temrgaer | Tai Wl | Keedt | gl | o
r Dept 300] theoretical/seminar
A. Szakteriileti (szaktudomanyos) ismeretek (33kredit)
Professional knowledge
I. Altalanos, alapozo targyak (15kredit)
General principles
Az e-learning fejlesztés
pedagdgiai alapjai elmélet
! Pedagogic foundations of e- VETKPPBI14A 3 DMI theoretical
learning development
Oktatastervezés, e-learning
elmélet elmélet
1 Instructional design, e- VETKPPB114D 3 DMI theoretical
learning theory
Oktatasi programfejlesztés
| | Educational programme VETKDMT1120P | 2 DMI gyakorlat
development semunar
1 Méd%asze-ﬂ(.esztési gyakorlat VETKPPB124T 4 DMI gyakprlat
Media editing practice seminar
Szakmoddszertani gyakorlat Korl
1 | Field specific methodology VETKPPB222S 3 DMI gz;;yt
practice
Osszesen:
Total =
I1. Szakmai alapozé targyak (18kredit)
Professional background
Tevékenységtervezes €s
| | forgatokbnyvirds VETKPPB224W | 4 DMI gyakorlat
Activity design and script seminar
writing
Tananyagok vizualis kultaraja
1| Visual culture of course VETKPPB222V | 4 DMI gyakorlat
materials seminar
E-learning tananyagfejlesztés 1.
2 E-learning course material VETKPPB224B 6 DMI gyakprlat
design L. seminar
1 E—leamipg technolégi_a VETKDMT224ET 4 DMI gyakprlat
E-learning technologies seminar
Osszesen
Total =
B. Gyakorlati képzés és készségfejlesztés targyai (22kredit)
Practical training and skills development
E-learning tananyagfejlesztés II.
E-learning course material VETKPPB124D 6 DMI gyakprlat
2 design I1. semmar
E-learning tananyagfejlesztés I11.
2 E-learning course material VETKPPB224H 6 DMI gyakprlat
design 11l seminar
) E-learning tananyagfejlesztés IV. VETKDMT324ET 4 DMI gyakprlat
seminar
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E-learning course material
design 1V.
Osszesen
Total 16
Kotelezéen valaszthaté targyak (6 kredit) (az alabbi kurzusok koziil lehet valasztani):
Compulsory elective subjects (6 credits) (choose from the following courses)

E-learning

o | projekimenedzsment VETKDMT323EP | 3 DMI gyakorlat
E-learning project seminar
management
E-learning termékfejlesztés

2 | E-learning product VETKDMT323ET | 3 DMI gyakorlat
development seminar
Meérés-értékelés az e-learning

p | feilesztésekben | VETKDMT323ME | 3 DMI gyakorlat
Measurement and evaluation seminar
in e-learning development

o | Munkaportfolis VETKDMT323MP | 3 DMI gyakorlat
Work portfolio seminar
Kutatas-fejlesztés és
innovacio az e-learning

2 | teriiletén VETKPPB224R 4 DMI gyakorlat
Research, development and semmnar
innovation in e-learning

C. Szakdolgozat (5 kredit)
Dissertation

) Szakt-iolgoz_ati szeminarium VETKPPT325D 5 DMI gyakprlat

Thesis Seminar seminar
Osszesen: 60 kredit
Total: 60 credits

11. TANULMANYI ES VIZSGAKOVETELMENYEK

EDUCATIONAL AND EXAM REQUIREMENTS

11.1. Szigorlatok, tantervi kovetelmények

E-learning fejlesztés szakiranyu tovabbképzési szakon kotelezd szigorlat nincs.
Az ellenérzési rendszer a tanterven eldirt, részben egymasra €piild, részben egymastol fliggetlen gyakorlati
jegyek megszerzésébol, kollokviumokbdl, a szakdolgozat elkészitésébdl és a zarovizsgabol tevodik Ossze.

e A kotelezo kollokviumok szama: 2

e A gyakorlati jegyek szama: 11
A korabban szerzett ismeret a jelen szakirany tovabbképzési szak kovetelményrendszerében felsorolt
ismeretanyaggal egyenértéki, ha az ismeretanyagok kozotti egyezés legalabb 75%-0s.
Az értékelés a PANNON EGYETEM SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA III. rész
HALLGATOI KOVETELMENYRENDSZER alapjan torténik és a NEPTUN rendszerben keriil rogzitésre.

Comprehensive examination requirements: There are no compulsory examinations.
The examination system consists of the acquisition of practical grades, partly based on each other and partly
independent of each other, as well as the preparation of a thesis and the final examination.

e Number of required examinations: 2

e Number of practice modules: 11
Previously acquired knowledge is equivalent to the knowledge listed in the requirements for this specialisation
if there is at least 75% correspondence between the knowledge.
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The assessment is based on the SYSTEM OF REQUIREMENTS FOR THE MANAGEMENT OF
ORGANISATION AND MANAGEMENT OF THE UNIVERSITY OF PANNON and is recorded in the
NEPTUN system.

11.2. Szakirdny/Specializacio/Vilaszthato modulok

nincs

Modules to be chosen: none

11.3. Szakmai gyakorlat

nincs

Practical Training: none

11.4. A szakdolgozat kovetelményei

A munkaportfoli6 jellegli szakdolgozat egyik része egy onalldan elkészitett digitalis tananyag, a masik része
pedig az elkészitési folyamat naplozasa €s annak onreflektiv elemzése, ami a tananyag elkészitéséhez hasznalt
elméleti ismeretek Osszegzésére épiil. A digitalis tananyag egy tematikus tervnek megfelelo tervezési
egységhez igazodik, vagy konkrét iizleti tervre épiil, vagy konkrét termékfejlesztési koncepcid alapjan késziil.
A digitalis tananyag barmely realizalhatdé témaban és barmely realis célcsoport szamara elkészithetd. A
digitalis tananyag kiprobalasa és a tapasztalatok reflexiora valo beépitése kotelezo eleme a szakdolgozatnak.
Az elméleti rész, illetve az onreflektiv elemzés az irasos szakdolgozatnak megfelel6 modon, mellékletekkel
¢és irodalomjegyzékkel késziilo irasmii. A digitalis tananyag barmely formatumban és barmely szabvanynak
megfeleld kdrnyezetben elkészithetd €s a szakdolgozat kotelezé melléklete. A szakdolgozat elkészitése soran
a Digitalis Modszertani Intézet altal kiadott szakdolgozati sablont, illetve az annak megfeleld tartalmi
szerkezetet kell hasznalni.

A szakdolgozatot harom birald véleményezi. A szakdolgozat témavezetdje a szakdolgozati szemindrium
oktatojaként, a tantargy értékelésének keretében mondja el a jelolt munkajardl és szakdolgozatardl a
véleményét és készit biralatot. A szakdolgozat témavezetdjén kiviill még két fiiggetlen biralat késziil. A
szakdolgozat fliggetlen biraloit a szakfelelds jeldli ki.

A szakdolgozat készitésére a PANNON EGYETEM SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA III.
rész HALLGATOI KOVETELMENYRENDSZER vonatkozik.

Kotelezo feltétel: A szakdolgozati téma kivalasztasa a 1. szemeszter végén a Digitalis Modszertani Intézet
altal kiirt aktualis szakdolgozati témajegyzék alapjan torténik meg.

One part of the thesis, which is similar to a work portfolio, consists of independently prepared digital
teaching materials, while the other part consists of a log of the preparation process and a self-reflective analysis
based on a summary of the theoretical knowledge used to prepare the teaching materials. The digital teaching
material is aligned with a thematic plan, or is based on a specific business plan or product development
concept. The digital teaching material can be prepared on any feasible topic and for any realistic target group.
Testing the digital teaching material (at least on a pilot basis) and incorporating the experiences into the
reflection is a mandatory part of the thesis. The theoretical part and the self-reflective analysis are written
works prepared in the same way as a written thesis, with appendices and a bibliography. The digital teaching
material can be prepared in any format and in any standard-compliant environment and is a mandatory
appendix to the thesis. When preparing the thesis, the thesis template published by the Digital Methodology
Institute and the corresponding content structure must be used.

The thesis is evaluated by three reviewers. The thesis supervisor, who also serves as the instructor of the thesis
seminar, provides an assessment of the candidate’s work and thesis as part of the course evaluation and
prepares a review. In addition to the thesis supervisor’s review, two independent reviews are also prepared.
The independent reviewers of the thesis are appointed by the program director.

For the preparation of the thesis, the ORGANISATIONAL AND MANAGEMENT STANDARD OF
PANNON UNIVERSITY, Part I1l, REFERENCE REQUIREMENTS, shall apply.




Mandatory requirement: The thesis topic must be selected at the end of the first semester based on the current
list of thesis topics published by the Institute of Digital Methodology.

11.5. A végbizonyitvany (abszolutorium) kiaddsdanak és a zarovizsgdra bocsdthatosadg feltétele

Az abszolutorium kiadasanak feltétele: a kotelezd, a kotelezben valaszthatdo és a szabadon valaszthato
tantargyakbol legalabb 60 kredit tantervi szabalyok szerinti teljesitése.

A zardvizsgara bocsatas feltétele az abszolutorium megszerzése és a benyujtott, védésre bocsathatd
szakdolgozat. A szakdolgozat csak akkor nem bocsathatd védésre, ha azt egyik biralo sem javasolja. Ebben
az esetben a jeloltnek a kovetkezd zarovizsga idoszakig 1j dolgozatot kell benyujtania.

Requirements of the pre-degree certificate and the final examination:
To be awarded the diploma, students must have completed at least 60 credits of compulsory, compulsory

optional and optional subjects, in accordance with the curricular rules.

To be admitted to the final examination, the candidate must have obtained the diploma and have submitted a
thesis which may be defended. The thesis may not be examined unless none of the examiners recommends it.
In this case, the candidate must submit a new thesis by the next final examination.

11.6. A zarovigsga kivetelményei, az oklevél mindsitése

A program zardvizsgaval végzodik. A zardvizsgara bocsatas feltétele a tantervben eldirt kovetelmények
teljesitése, valamint legalabb az egyik biral¢ altal elfogadott szakdolgozat benytjtasa.

A zardvizsga részei: A zarovizsga a szakdolgozat védésébdl €s egy szobeli vizsgabol all. A szdbeli vizsga
tartalma: komplex szobeli szamonkérés a szakképzés targyaibol, megadott tételsor alapjan.

A zardvizsga eredménye: A zardvizsga eredményét (ZE) a szakdolgozat védés eredményének (SZ) és a
komplex szobeli vizsganak (V) a szamtani atlaga adja: ZE=(Sz+V)/2

Az oklevél mingsitése megegyezik a zardvizsga eredményével.

Amennyiben barmelyik részjegy elégtelen, akkor a zardvizsga Osszesitett érdemjegye is elégtelen.

A mindsités:

Kivalo: (5) ha 4.80 < OM <5.00
Jeles: (5) ha 4.50 < OM <4.80

J6: (4) ha 3.50 <OM <4.50
Kozepes: (3) ha 2.50 < OM < 3.50
Elégséges: (2) ha 2.00 < OM < 2.50

Requirements of the final examination, Qualification of the degree:

The program ends with a final exam. Admission to the final exam is conditional upon fulfilling the
requirements specified in the curriculum and submitting a thesis that has been accepted by at least one of the
examiners

Components of the final exam: The final exam consists of the defense of the thesis and an oral exam. Content
of the oral exam: comprehensive oral examination on the subjects of the vocational training, based on a given
list of topics. Final exam result: The final exam result (ZE) is calculated as the arithmetic mean of the thesis
defense result (SZ) and the complex oral exam (V): ZE=(Sz+V)/2

The grade on the diploma corresponds to the final exam result.
If any of the partial grades is unsatisfactory, the overall grade for the final exam is also unsatisfactory.

Classification:

Excellent: (5) if 4.80 < OM <5.00
Excellent: (5) if 4.50 < OM <4.80
Good: (4) if 3.50 < OM < 4.50
Average: (3) if 2.50 < OM < 3.50




Fair: (2) if 2.00 < OM < 2.50

12. OKLEVEL KIADASANAK KOVETELMENYE

Az oklevél kiadasanak el6feltétele: a képzés képzési és kimeneti kdvetelményeinek teljesitése, a zarovizsga
sikeres letétele.

Prerequisite of granting the MA degree: fulfillment of the training and output requirements of the training,
successful completion of the final examination.

13. AZ ELSAJATITANDO SZAKMAI KOMPETENCIAK

A képzés soran elvart €s elsajatitandé kompetenciak:
1.szama mellékletben: MELLEKLET.)

Technical competences to be attained

Competences, knowledge elements to acquire (MELLEKLET).




14. MODELLTANTERYV FELEVES BONTASBAN / MODEL PROGRAM

1. félév
Oraszam Kre- Sza- Tan-
. . Contact hours . mon- | szék ,,
Tantargy neve Course title C];)zrrgglégge (hour/week ((;jrl(:- kérés | kodja F;:,::Z?
Elsz| L | dis | Requi- | Dept
rement | code
pzcdearing | LT 2
fejlesztés pedagogiai learnin VETKPPB114A 3 \Y DMI
alapjai g 10
development
Oktatastervezés. o- Instructional 2
ASIETVEZES, € design, e- VETKPPB114D 3 v DMI
learning elmélet | - 10
earning theory
L. Educational 2
Orl;ta;:; tilesstss | PrOGTamme VETKDMT1120P 2 F DMI
prog . development 10
Mcédiaszerkesztési Medlg editing VETKPPB124T 2 4 £ DMI
gyakorlat practice 10
. . Field specific 2
Szallzm‘l’dsze“am methodology VETKPPB222S 3 E | omi
gyakorlat practice 10
Tevékenységterve- Activity design 2
78s €s and script VETKPPB224W 10 4 E DMI
forgatokonyviras writing
Tananyagok vizualis | Visual culture of VETKPPB222V 2 4 £ DMI
kultaraja course materials 10
- i - i 2
E-leaming E-learning VETKDMT224ET 4 F DMI
technologia technologies 10
Elvarhato félévi Expected 27
kredit credits
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2. félév

Oraszam o Sza- Tan-
Tarevkéd Contact hours dit mon- | szék | El6-
Tantargy neve Course title gy (hour/week kérés | kodja | felté-
Course code Cre- -
Elsz| L | dits Requi- | Dept. | tel
rement [ code
_ - _ - 4 i

E-learning | E-leaming course |\ eqypppyosp 6 E | pmi
tananyagfejlesztés I. | material design I. 20
E-learning _ , E-Iear_nmg course VETKPPB124D 4 6 F DMI
tananyagfejlesztés I1. | material design II. 20
E-learning E-learning course 4
tananyagfejlesztés I11. | material design Ill. VETKPPB224H 20 6 F DMI
E-learning E-learning course 4
tananyagfejlesztés hing c VETKDMT324ET 4 F DMI
v material design 1V. 20
Szakdolgozati Thesis Seminar | VETKPPT325D 2 5 F | omi
szeminarium 10
Kotelez6en 6
valaszthaté ismeretek
Elvarhato félévi .
kredit Expected credits 33

Kotelezoen valaszthato ismeretek (6sszesen 6 kredit értékben):

Oraszam Kre- Sza- Tan-
Tarevkéd Contact hours dit mon- | szék | Elé-
Tantargy neve Course title gy (hour/week kérés | kodja | felté-
Course code Cre- .
Els| L dits Requi- | Dept. tel
rement | code
E-Igarnmg E-learning project VETKDMT323EP 2 3 F DMI
projektmenedzsment | management 10
E-learning E-learning product 2
termékfejlesztés development VETKDMT323ET 10 3 F DMI
Meérés-értékelés az X/Z?j:{ﬁ)nrﬁﬁt;nd 2
e-learning learnin VETKDMT323ME 3 F DMI
fejlesztésekben g 10
development
Munkaportfélid Work portfolio VETKDMT323MP 120 3 F DMI
Kutatis-fejlesztés és 5:55?;(:;5;“ and 2 ]
innovacio az e- innova?ion in e- VETKPPB224R 4 E DMI
learning teriiletén | . 10
earning

11



EKVIVALENCIA MEGHATAROZASOK

2024. elotti modelltanterv

2024. 6szto6l érvényes modelltantery

Targy kédja Targy neve Kredit | Targy kodja Targy neve Kredi
t
E-learning E-learnin
VETKPPB114B | technologia, 4 VETKDMT224ET . g 4
technoldgia
keretrendszerek
VETKPPB112D | | crmekiejlesziés és 2> | VETKDMT323€T | Eleaming 3
terméktamogatés termékfejlesztés
E-learning E-learnin
VETKPPB212A | projektmenedzsment 2 VETKDMT323EP ; g 3
projektmenedzsment

¢és mindségbiztositas
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15. MELLEKLET

Az elsajatitand6 szakmai kompetenciak

Tudas:

- atanulasi folyamat €s a tanuldsi kornyezet altalanos oktataslélektani és pedagogiai alapjai, tanulasi
célcsoportelemzés folyamata;

- az oktatdsi programfejlesztés elmélete és moddszertana, oktatastervezési modellek és fejlesztési
folyamatok, tartalom- és tevékenységkozponta kurzusok fejlesztése;

- az e-learning alapelvek szerepe a digitalis tananyag- online kdrnyezet fejlesztésekben;

- szakmodszertani jo gyakorlatok érvényesitése a tartalom- és tananyagfejlesztésben;

- a médiaszerkesztés elméleti alapjai és a digitalis tananyagok vizualis kultiraja az e-learning
termékfejlesztésben, felhasznaldi élmény tervezése és fejlesztésének folyamata;

- az e-learning informatikai és technologiai hattere, fejlesztési kdrnyezetek és szoftverkdrnyezetek
alkalmazhatosaga, szabvanyok és keretrendszerek szerepe a fejlesztési és lizemeltetési folyamatban;

- az e-learning tananyag-fejlesztés mint projekt erdéforras-gazdalkodasa, projektmodszertanok a
termékfejlesztésben;

- piaci elvarasok ¢és mindségbiztositasi lehetdségek OsszeegyeztethetGsége a projektalapt
fejlesztésekben, hatékonysag- és eredményességvizsgalatok alkalmazasa;

- aze-learning tananyag és tanulasi kornyezet, mint termék tervezése, fejlesztése, miikddtetése;

- a tavoktatas és e-learning fejlesztések torténetében vald jartassag, az aktualis kutatasi-fejlesztési
trendek és piaci korkép ismerete és elemzése, az e-learning mint innovacio értelmezése.

Képesség:

- sajat fejlesztéi  szoftverkdrnyezet kialakitasa ¢€s tudatos fejlesztése, a szoftverkornyezet
funkcionalitdsanak felfedezése és fejlesztése;

- atananyag-fejlesztési modellek magabiztos alkalmazasa, kdzremiikodés a fejlesztési folyamatban,
a hatékonysag és szerepvallalas Gsszeegyeztetése;

- projektalapi munkavégzés, hagyomanyos és agilis mddszertan szerinti fejlesztésben vald részvétel;

- 0nallo otletekre és piaci megrendelése épitve egyedi oktatasi programok kidolgozasa és e-learning
tamogatasanak tervezése, fejlesztése, lizemeltetése és terméktamogatasa;

- teljes e-learning fejlesztési folyamat 6nalldo megvalositasa;

- hatékony egylittmiikodés a megrendelokkel, témateriileti szakértokkel, forgatokdnyvirokkal,
médiafejlesztékkel, projektmenedzserrel, tananyagszerkesztokkel, lizemeltetd informatikusokkal és
termékfejlesztokkel.

Attitiid:

A szakiranyt tovabbképzési szakon végzett hallgatdt jellemzi

nyitottsag az egyéni és a csoportos fejlesztések feladataira, a proaktiv egyiittmiikodésre és az agilis
fejlesztési modszertanra;

produktiv gondolkodas, a folyamatos onfejlesztés elfogadasa és érvényesitése;
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az e-learning szakmai professzid organikusan ¢és tevékenységeken keresztil torténd
fejleszthetdségének elfogadasa;

a kreativ alkotokornyezet és az egyedi fejlesztések sokszinliségének elfogadasa;

a projektalapu fejlesztéi gondolkodas elfogadasa, nyitottsag az erdforrdsgazdalkodasi elvek
munkafolyamatokban torténd érvényesitésére;

piacorientalt gondolkodas a termékfejlesztésben;

technoldgiai innovaciokra vald nyitottsdg mellett oktatds-moddszertani gondolkodasi alapok
bizonyossaga;

konstruktiv reflexio és onreflexié a munkavégzes soran.

Autonémia és feleldsség:

A szakirdnyl tovabbképzési szakon végzett hallgatdt jellemzi

elkotelezettség a kooperativ és kollaborativ csoportmunkaban, feleldsségvallalas az egyéni és
csoportos fejlesztési feladatmegoldasokban;

6nallé munkavégzeés a proaktivitas és a kudarctiirés keretei kozott;

elkotelezettség a szakmai feladatok sikeres elvégzésére, a hatékonysag- és eredményesség-alapelvek
érvényesitésére;

a koz0osségi tudasépités és a folyamatosan fejlédo szakmai kornyezet elfogadasa, proaktiv részvétel
a szakmai-kozéleti tevékenységekben;

permanens Onfejlesztés és szakmai kdzosségfejlesztés;

a self-brandig alapelv elfogadasa és érvényesitése a munkaportfolio fejlesztésében;

a mindség-indikatorok elfogadasa ¢s alkalmazasa az 6nallé és csoportos munkavégzés soran;

a technologiahasznalat sordn és kornyezetvédelmi alapelvek alkalmazasa, koérnyezettudatos
er6forrasgazdalkodas és technologiahasznalat.

Knowledge:

Ability:

the general psychological and pedagogical foundations of the learning process and the learning
environment, the process of learning target group analysis;

theory and methodology of educational program development, educational planning models and
development processes, development of content- and activity-oriented courses;

the role of e-learning principles in the development of the digital curriculum-online environment;
enforcement of methodological good practices in content and curriculum development;

the theoretical foundations of media editing and the visual culture of digital learning materials in e-
learning product development, the process of user experience planning and development;

the IT and technological background of e-learning, the applicability of development environments
and software environments, the role of standards and frameworks in the development and operation
process;

resource management of e-learning curriculum development as a project, project methodologies in
product development;

compatibility of market expectations and quality assurance options in project-based developments,
application of efficiency and effectiveness tests;

planning, development and operation of e-learning curriculum and learning environment as a product;
proficiency in the history of distance education and e-learning developments, knowledge and analysis
of current research and development trends and market overview, interpretation of e-learning as an
innovation.

creation and conscious development of own development software environment, discovery and
development of the functionality of the software environment;
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confident application of curriculum development models, participation in the development process,
reconciliation of efficiency and involvement;

project-based work, participation in development according to traditional and agile methodologies;
development of unique educational programs based on independent ideas and market orders and
planning, development, operation and product support of e-learning support;

independent implementation of the entire e-learning development process;

effective cooperation with clients, subject area experts, screenwriters, media developers, project
managers, curriculum editors, IT operators and product developers.

Attitude:
It characterizes a student who graduated from a specialist further education course

openness to individual and group development tasks, proactive collaboration and agile development
methodology;

productive thinking, acceptance and validation of continuous self-development;

accepting the possibility of developing the e-learning professional profession organically and through
activities;

accepting the diversity of the creative creative environment and unique developments;

acceptance of project-based development thinking, openness to the implementation of resource
management principles in work processes;

market-oriented thinking in product development;

in addition to being open to technological innovations, the certainty of teaching-methodological
thinking foundations;

constructive reflection and self-reflection during work.

Autonomy and responsibility:
It characterizes a student who graduated from a specialist further education course

commitment to cooperative and collaborative group work, taking responsibility for individual and
group development task solutions;

independent work within the framework of proactivity and failure tolerance;

commitment to the successful completion of professional tasks, to the enforcement of the principles
of efficiency and effectiveness;

acceptance of community knowledge building and the constantly developing professional
environment, proactive participation in professional and public activities;

permanent self-development and professional community development;

acceptance and enforcement of the self-branding principle in the development of the work portfolio;
acceptance and application of quality indicators during independent and group work;

during the use of technology and the application of environmental protection principles,
environmentally conscious resource management and technology use.
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16. Valtozasvezetés

Moéd
osita

sorsz
ama

Hatarozatszam

Hatalya/
Bevezetés
médja

Bek
ezd
és
sors
zam
a

Maédositas cime

Old
al

8/2022-2023.09.08.
MFTKKT

2022/2023
1.félévétol

Tanterv életbe 1épése!

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

131/2023-2024.05.15.

HTKKT

2024/2025 1.
félévtol
azonnali

Az e-learning fejlesztés pedagogiai
alapjai 4 kreditr6l 3-ra valtozik

Oktatastervezés, e-learning elmélet
4 kreditrdl 3-ra valtozik

Oktatasi programfejlesztés 11j targy
bevezetése elso félévre

E-learning technoldgia,
keretrendszerek masodik félévrol
atkeril els6 félévre

Az alabbi targyak torlésre keriilnek
a kotelezo targyak koziil:
E-learning technologia,
keretrendszerek VETKPPB114B
Kutatas-fejlesztés és innovacio az
e-learning teriiletén
VETKPPB224R
Termékfejlesztés és
terméktamogatds VETKPPB112D
E-learning projektmenedzsment és
mindségbiztositds VETKPPB212A

Elso félévre 1) targy kertil
bevezetésre: E-learning technologia
Masodik félévre uj targy keriil
bevezetésre: E-learning
tananyagfejlesztés IV

Kotelezden valaszthato targyak
bevezetése 6 kredit értékben,
kotelezoen valaszthato targyak
meghatarozasa

3.2

3.3

3.4

58/2025-2026.11.26.
HTKKT

2025/2026 2.
félévtol
azonnali

A tanterv fedlapjan talalhato
informaciok aktualizalasa.

A 11.4-es pont modositasa
szovegszinten, a szakdolgozattal
kapcsolatos eldirasok pontositasa a
magyar €s az angol nyelvi
verzioban is.

A 11.6-0s pont modositasa
szovegszinten. A szakdolgozati
biralatok kérdésének pontositasa a
magyar €s az angol nyelvii
verzidban is.

11.6-o0s pont modositasa
szovegszinten, az oklevél
mindsitésének aktualizalasa a Hkr.-
hez a magyar és az angol nyelvii
valtozatban is.
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3.5

12. pontban az oklevélkiadas
elofeltételének pontositasa a
magyar nyelvi és az angol nyelvii
szovegben is.
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