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1. A KEPZES CELJA

A képzés célja olyan szakemberek képzése, akik megszerzett ismereteik birtokdban megfeleld
tudassal rendelkeznek a neveléstudomany miivelése és alkalmazasa teriiletén. Képesek a
kdznevelésben €s a felsdoktatasban, illetve az oktatasiigyben kutatdi és/vagy alkalmazoi feladatokat
ellatni, részt vallalni a rendszerszinti miikodtetés feladataibol, a kutatds és a fejlesztés terén
feladatokat végezni, hazai és nemzetkozi szakmai forumokon a nevelésligy hazai eredményeit
kommunikalni. Megfelel6 ismeretekkel rendelkeznek tanulmanyaik doktori képzés keretében torténd
folytatasahoz.

Képzés telephelye: Veszprém

The Main Objectives of the Program

The programme is designed to produce specialists with adequate skills in the application of knowledge
acquired in the field of Educational Studies. Graduates will be able to act as researchers in the primary,
secondary, or higher education systems, in educational administration, and will be capable of applying
their professional knowledge in these areas. They will be able to participate in educational system
operation tasks and publish the findings of Hungarian educational studies at national and international
professional fora. Graduates are also well suited to continuing their studies at PhD level.

Training location: Veszprém

2. KEPZESI TERULET

bolcsészettudomany

Field of education: humanities

3. KEPZES TELEPHELYE

Veszprém

4. KEPZES NEVE

neveléstudomany mesterképzés

Education Science MA

5. KEPZESI IDO FELEVEKBEN 4 felév

Duration of education (number of semesters) 4 semester

6. A MEGSZERZENDO KREDITEK SZAMA 120 kredit

Number of credits to be achieved: 1900 sk

7. A KEPZES FORMAJA levelezd, tavoktatas

. half-time, distance
Form of the training: ezt

mester- (magister,

8. VEGZETTSEGI SZINT master; roviditve:
MA-) fokozat

Level of degree Master (MA)




9. SZAKKEPZETTSEG

okleveles
neveléstudomény
szakos bolcsész

Qualification

Educational Scientist

10. A KEPZES SZERKEZETE

. KKK-ban
Képzés szerkezete k{igﬁgﬁg{ elvart
kreditérték
1. A neveléstudomany elméleti-fogalmi rendszere 18 15-20
2. A nevelés. oktatas és képzés pszicholdgiai, tdrsadalmi,
politikai, jogi hattere és azok magyar és nemzetkdzi 20 15-20
aspektusai, trendjei
3. Nevelés-, oktatas-, és miivelddéskutatas fobb teriiletei és
azok kutatas modszertana (miivel6dés és oktataskutatas, a 20 15-20
neveléstudomanyi kutatasok modszerei, a kiilonbdzo kutatasi
stratégiak kutatasmetodikai megalapozasa)
4. Nevelés és oktatas iskolai, valamint iskolan kiviili
intézményrendszerei, tovabba a pedagogiai innovacio, a
szervezetfejlesztés tamogatasanak intézményes és
S iy . g 29 25-30
szocializacios formai (a kisgyermekkor pedagogiaja,
iskolapedagodgia, szakképzés, szocialpedagogia, felndttképzés
¢s tudasmenedzsment, felsGoktatas-pedagdgia)
5. Intézményen kiviili 6sszefiiggd gyakorlati képzés 7 min. 5
6. Szabadon vélaszthat6 ismeretek 6 min. 6.
7. Diplomadolgozat 20 20
Osszesen 120 120
Program structure Credits Exp(?cted
credits
1. .Theoretical and terminological system of the education 18 15-20
science
2. The psychological, social, political and legal background of
education and training, including their Hungarian and 20 15-20
international aspects
3. The main areas of education, training and cultural research
and their research methodology (culture and educational 20 15-20
research, methods of educational research, research
methodological foundations of various research strategies)
4. Institutional systems of upbringing and education in and out
of school, as well as institutional and socialization forms of
supporting pedagogical innovation and organizational 29 25.30
development (early childhood pedagogy, school pedagogy,
vocational training, social pedagogy, adult training and
knowledge management, higher education pedagogy)
5. Extra-institutional practical training 7 min 5
6. Optional courses 6 min. 6
7. Diploma thesis 20 20
Total 120 120




A két specializacio kozil az egyik kotelezden valaszthatd: Kora gyermekkor pedagogiaja
specializacid vagy Digitalis pedagodgia specializacio.
List of the mandatory specializations (Early childhood pedagogy, Digital pedagogy
specialization)

A képzés szerkezete a Kora gyermekkor pedagogiaja specializaciot valasztok részére:

Course structure for students choosing the Early Childhood Education specialization:

Felelés Targy jellege Ertékelés
i . egysé elmélet/ A t
Félév Tantirgy neve Tantargy kédja Kredit kg Y di & ( Korlat (:;ij::;’i
semester Subject Course code Credits odja gyakorlat) e
Responsibl (Lecture/ ination/
e unit Seminar) (M)idterm)
1. A neveléstudomany elméleti-fogalmi rendszere (18 kredit)
Theoretical and terminological system of the education science (18 credits)
Nevelés- és iskolatorténet elmélet vV
1 History of education, history of VETKTABI112H 2 NI
o lecture (E)
schools
0 ité boi .. elmélet A%
1 Osszehaspnhto pedagbgia VETKPIM1130 3 NI
Comparative pedagogy lecture (E)
Didaktika elmélet K
4 NI
1 Didactics VETKOPBI14D lecture (E)
Informécids tarsadalom és oktatas elmélet Vv
3 DMI
! Information society and education VETKPIMI13I lecture (E)
Pedagogiai pszichologia I elmélet Vv
! Pedagogical psychology VETKPIMI13P 3 N lecture (E)
Kétel'ezéen valaszthato targy min 3
Elective course
A neveléstudomany elméleti-fogalmi rendszere Gsszesen: 18
Theoretical and terminological system of the education sicence total credits

2.

A nevelés. oktatas és képzés pszichologiai, tarsadalmi, politikai, jogi hattere és azok magyar és nemzetk6zi aspektusai,

trendjei (20 kredit)

The psychological, social, political and legal background of education and training, including their Hungarian and

international aspects (20 credits)

Mentalhigiéné elmélet v
2 NI
! Mental hygiene VETKPIM113M lecture (E)
Gyermekkor pedagdgiaja 3 NI elmélet \Y%
2 Childhood pedagogy VETKTABL13C lecture (E)
Ovodapedagogia elmélet \Y4
3 NI
2 Kindergarten pedagogy VETKOPB113G lecture (E)
Nevelés- és oktatasszociologia elmélet \Y
3 NI
2 Sociology of education VETKOPB3138 lecture (E)
Csaladszociologia elmélet v
3 NI
2 Sociology of the family VETKOPB213S lecture (E)
Feln6ttképzés,
tudasmenedzsment, felsGoktatas-
pedagodgia 3 NI elmélet A%
2. Adult education, knowledge VETKPIMZ13F lecture (E)
management, higher education
pedagogy
Oktatés.irényitég é?s —me.:nedzsment gyakorlat B
2. Education administration and VETKPIM223M 3 NI .
seminar M)
management
A nevelés és oktatas iskolai, valamint iskolan kiviili intézményrendszerei, tovabba a
pedagogiai innovacio, a szervezetfejlesztés tamogatasanak intézményes és szocializacios
formai Osszesen: 20
Institutional systems of education and training in and out of school, as well as institutional
and socialization forms of supporting pedagogical innovation and organizational
development total credits

3. Nevelés-, oktatas-, és miivelddéskutatas fobb teriiletei és azok kutatas modszertana (miivelddés és oktataskutatas, a
neveléstudomanyi kutatasok modszerei, a kiilonb6zo kutatasi stratégiak kutatdsmetodikai megalapozasa) (20 kredit)




The main areas of education, training and cultural research and their research methodology (culture and educational research,

methods of educational research, research methodological foundations of various research strategies) (20 credits)

A kora gyermekkori nevelés

modszertana elmélet v
3 Early childhood education VETKPPT315E 5 NI lecture (E)
methodology
Digitalis kornyezet és tanulasi
kornyezet kisgyermekkorban i
3 Digital environment and VETKPPT315K 5 NI ‘;hnelet v
. . . ecture (E)
education environment in early
childhood
4 Jatékpedagogia VETKPPT325] 5 NI gyakprlat E
Game pedagogy seminar M)
A miivel6dés- és oktataskutatas
globalis trendjei 3 NI elmélet Vv
! Global trends in education and VETKPIM113G lecture (E)
pedagogy research
Kotelezbden valaszthatd targy min 2

Elective course

4. Nevelés és oktatas iskolai, valamint iskolan kiviili intézményrendszerei, tovabba a pedagdgiai innovacio, a szervezetfejlesztés

tdmogatasanak intézményes €s szocializacios formai (a kisgyermekkor pedagogidja, iskolapedagogia, szakképzés,

szocialpedagogia, felndttképzés és tudasmenedzsment, felsGoktatas-pedagogia) (29 kredit)
Institutional systems of upbringing and education in and out of school, as well as institutional and socialization forms of
supporting pedagogical innovation and organizational development (early childhood pedagogy, school pedagogy, vocational

training, social pedagogy, adult training and knowledge management, higher education pedagogy) (29 credits)

Kutatdsmodszertan gyakorlat E
3 NI

! Research methodology VETKPIMI23K seminar M)

A gyermekkori és csaladi nevelés

tervezése, szervezése elmélet A\
2 Childhood & family education VETKPPT3ISN 5 NI lecture (E)

planning and management

Képességek fejlddése és .
3| fejlesztése VETKPPT325K 5 NI gyakf’rlit (AF})

Development of children's skills semina

Mesepszicholégia gyakorlat E
3 Psychology of tale VETKPPT325M > NI seminar (M)

A mese vilagképe elmélet A%
4 The world of fairy tales VETKMIMIISM > MANYI lecture (E)

Gyermekrajzok elemzése akorlat b
4 Analysis of children's VETKPPT325R 5 NI gyax

. seminar (M)

drawings/artwork

Kétel.ezéen valaszthato targy min 1

Elective course

5. Kotelezéen valaszthaté targyak (6kredit)!
Elective courses (6 credits)

1-4. | Zsolnai-pedagégia VETKPIM223Z 3 DMI gyakorlat E
Zsolnai-pedagogy seminar M)
Interkulturalitas, multikulturalitas
és inkluzio a nevelésben elmélet Vv

- 3 NI

1-4. Interculturalism, multiculturalism VETKOPBI13M lecture (E)
and inclusion in education
Tobbnyelvii nyelvi szocializacio akorlat E

1-4. Multilingual language VETKOPB123L 3 MANYI & .

C 2 seminar M)
socialization
: : akorlat E

1-4. Oktatas-Informatika VETKPPB2247 4 TK gyax
Education informatics seminar (M)
Tehetségfelisrpe?rés és -gondozas gyakorlat e

1-4. Talent recognition and talent VETKPIT123T 3 DMI .

seminar (M)

management

' A felsorolt targyak koziil barmelyik valaszthaté minimum 6 kredit értékben
Any of the listed subjects can be chosen for a minimum of 6 credits.




1_4 Valtozas- és iddmenedzsment VETKDMT225V 5 NI gyak?rlat E
' Change and time management seminar M)
6. Intézményen kiviili 6sszefiiggoé gyakorlati képzés (7 kredit)
Extra-institutional practical training (7 credits)
Szakmai gyakorlat gyakorlat E
2 Field practice VETKPIM225G > NI seminar M)
Kutatas-fejlesztési gyakorlat ,
4 Research and development VETKPIM222P 2 NI gyaerlat E
. seminar M)
practice
Intézményen kiviili 6sszefliggd gyakorlati képzés Osszesen 7
Extra-institutional practice training total credits
7. Szabadon valaszthato ismeretek (6 kredit)
Optional courses (6 credits)
8. Diplomadolgozat (20 kredit)
Diploma thesis (20 credits)
i i Acid akorlat E
3 D{plomadolggzatl konzul'tamo VETKPIM325D 5 NI/DMI gy ‘
Diploma thesis consultation seminar (M)
. s akorlat E
4 D{plomadolggzat készitése VETKPIM32XD 15 NI/DMI gy (
Diploma thesis work seminar (M)
Diplomadolgozat 6sszesen: 20
Diploma thesis total credits
Neveléstudomany mesterképzés osszesen: 120 kredit
MA in Education science total credits 120 credits
A képzés szerkezete a Digitalis pedagogia specializaciot valasztok részére:
Course structure for students choosing the Digital Pedagogy specialization:
Felelgs Targy jellege Ertékelés
. egysé, elmélet/ A t
Félév Tantargy neve Tantargy kédja Kredit f Y di & ( Korlat (;zez'z;'i
semester Subject Course code Credits odja gyakorlat) ..
Responsibl (Lecture/ ination/
e unit Seminar) (M)idterm)
1. A neveléstudomany elméleti-fogalmi rendszere (18 kredit)
Theoretical and terminological system of the education science (18 credits)
Nevelés- és iskolatorténet elmélet vV
1 History of education, history of VETKTABI112H 2 NI
lecture (E)
schools
- L . . elmélet A%
1 Osszehaspnhto pedagogia VETKPIM1130 3 NI
Comparative pedagogy lecture (E)
Didaktika elmélet K
4 NI
! Didactics VETKOPBI14D lecture (E)
s . , elmélet v
1 Informaf:los ta.rsadalom és qktatas VETKPIM1131 3 DMI
Information society and education lecture (E)
Pedagogiai pszichologia I elmélet \Y
! Pedagogical psychology VETKPIM113P 3 N lecture (E)
Kotelezben valaszthat6 targy .
. min 3
Elective course

A neveléstudomany elméleti-fogalmi rendszere Gsszesen:
Theoretical and terminological system of the education sicence total credits

18

2.

aspektusai, trendjei (20 kredit)

international aspects (20 credits)

A nevelés. oktatas és képzés pszicholdgiai, tarsadalmi, politikai, jogi hattere és azok magyar és nemzetkdzi

The psychological, social, political and legal background of education and training, including their Hungarian and

Mentalhigiéné elmélet A%
2 NI
! Mental hygiene VETKPIM113M lecture (E)
Gyermekkor pedagdgiaja 3 NI elmélet A%
2 Childhood pedagogy VETKTABII3C lecture (E)
Ovodapedagogia elmélet A%
3 NI
2 Kindergarten pedagogy VETKOPBI13G lecture (E)




Nevelés- és oktatasszociologia elmélet v
. 3 NI
2 Sociology of education VETKOPB3135 lecture (E)
Csaladszociologia elmélet \Y
3 NI
2 Sociology of the family VETKOPB213S lecture (E)
Felnottképzés,
tuddsmenedzsment, felsGoktatas-
pedagégia 3 NI elmélet \Y
2. Adult education, knowledge VETKPIMZ13F lecture (E)
management, higher education
pedagogy
Oktatés.irényitég és -me.:nedzsment gyakorlat £
2. Education administration and VETKPIM223M 3 NI .
seminar (M)
management
A nevelés és oktatas iskolai, valamint iskolan kiviili intézményrendszerei, tovabba a
pedagogiai innovacio, a szervezetfejlesztés timogatasanak intézményes és szocializacios
formai Osszesen: 20

Institutional systems of education and training in and out of school, as well as institutional
and socialization forms of supporting pedagogical innovation and organizational
development fotal credits

3. Nevelés-, oktatas-, és miivelodéskutatas fobb teriiletei és azok kutatas modszertana (miivelodés és oktataskutatas, a
neveléstudomanyi kutatasok modszerei, a kiilonb6z6 kutatasi stratégiak kutatdsmetodikai megalapozasa) (20 kredit)

The main areas of education, training and cultural research and their research methodology (culture and educational research,

methods of educational research, research methodological foundations of various research strategies) (20 credits)

Tiikr6zott osztalyterem

3 médszertana VETKPPT322T 2 DMI iijnk;r;‘;t (AE@
Flipped classroom methodology
Digitalis torténetmesélés akorlat i
3 modszertana VETKPPT322D 2 DMI gyax )
Digital storytelling methodology semwmar
Jaték alapu tanuldsszervezés akorlat b
3 pedagogisja VETKPPT322] 2 DMI gimmar w0
Gamification pedagogy
Médiaszerkesztési gyakorlat gyakorlat E
4 Mediaediting practice VETKPPT324M 3 DMI seminar M)
Online képzések ¢€s a nyilt oktatas
pedagbgidja gyakorlat E
3 Online and open education VETKPPT322P 2 DMI seminar (M)
pedagogy
A miivel6dés- és oktataskutatas )
globalis trendjei 3 NI elmélet \Y
! Global trends in education and VETKPIM113G lecture (E)
pedagogy research
Kutatdsmodszertan gyakorlat E
3 NI
! Research methodology VETKPIM123K seminar (M)
Oktatas-informatika az SNI
tanulok fejlesztésében gyakorlat E
3 Education informatics in the VETKPPT3231 3 DMI seminar M)

development of students with SEN

4. Nevelés és oktatas iskolai, valamint iskolan kiviili intézményrendszerei, tovabba a pedagdgiai innovacio, a szervezetfejlesztés

tamogatasanak intézményes €s szocializacios formai (a kisgyermekkor pedagdgiaja, iskolapedagogia, szakképzes,

szociadlpedagogia, feln6ttképzés és tudasmenedzsment, felsGoktatas-pedagogia) (29 kredit)

Institutional systems of upbringing and education in and out of school, as well as institutional and socialization forms of

supporting pedagogical innovation and organizational development (early childhood pedagogy, school pedagogy, vocational

training, social pedagogy, adult training and knowledge management, higher education pedagogy) (29 credits)

E-learning: digitalis tananyag- és

3 | ftartalomfgjlesziés VETKPPT324T 4 DMI gyakorlat E
E-learning: digital curriculum seminar M)
and content development
Digitalis iskolakultira, digitalis
oktatasi kultira elmélet A%

2 Digital school culture, digital VETKPPT324D 4 DMI lecture (E)
education culture

) Digitalis auampolgar,sag VETKPPT324A 4 DMI gyakprlat E
kompetencia fejlesztése seminar M)
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Digital citizenship competences
development

Diploma thesis total credits

3 Tanulastamogat6 alkalmazasok VETKDMT324A 4 DMI gyakorlat E
Learning support applications seminar M)
Lemorzsolodas €s hatranyos
helyzet az informacios akorlat b

4 tarsadalomban VETKPPT323L 3 DMI i};minar )
Dropout and underprivileged
status in the information society
Digitalis informaciobiztonsag és
gyermekvédelem gyakorlat E

4 Digital information security and VETKPPT324C 4 DMI seminar M)
child protection
Mesterséges intelligencia
alkalmazasa az oktatasban gyakorlat E

4 Use of artificial intelligence in VETKPPT323M 3 DMI seminar M)
education
Kotelezden valaszthatd targy min 3
Elective course

5. Kotelezéen valaszthaté targyak (6kredit)?
Elective courses (6 credits)
1-4 Zsolnai-pedagogia VETKPIM223Z 3 DMI gyak9rlat E
' Zsolnai-pedagogy seminar M)
Interkulturalitas, multikulturalitas
és inkluzi6 a nevelésben elmélet Vv
- 3 NI
1-4. Interculturalism, multiculturalism VETKOPB113M lecture (E)
and inclusion in education
Toébbnyelvii nyelvi szocializacio akorlat E
1-4. | Multilingual language VETKOPBI23L 3 MANYI gimmr w0
socialization
1-4 Oktatas-Informatika VETKPPB2247Z 4 TK gyakorlat E
) Education informatics seminar M)
Tehetsegfellsmc?res ¢és -gondozas gyakorlat E
1-4. Talent recognition and talent VETKPIT123T 3 DMI )
seminar (M)
management
1-4 Valtozas- és idémenedzsment VETKDMT225V 5 NI gyakorlat E
' Change and time management seminar M)
6. Intézményen kiviili 6sszefiiggé gyakorlati képzés (7 kredit)
Extra-institutional practical training (7 credits)
Szakmai gyakorlat gyakorlat E

2 Field practice VETKPIM225G 5 NI seminar (M)
Kutatas-fejlesztési gyakorlat .

4 Research and development VETKPIM222P 2 NI gyakf)rlat E

. seminar M)
practice
Intézményen kiviili 6sszefiggd gyakorlati képzés Gsszesen 7
Extra-institutional practice training total credits
7. Szabadon valaszthat6 ismeretek (6 kredit)
Optional courses (6 credits)
8. Diplomadolgozat (20 kredit)
Diploma thesis (20 credits)
Diplomadolgozati konzultacié gyakorlat E

3 5 NI/DMI
Diploma thesis consultation VETKPIM325D seminar M)

4 Di.plomadolg(?zat készitése VETKPIM32XD 15 NI/DMI gyak.or lat E
Diploma thesis work seminar (M)

Diplomadolgozat dsszesen: 20

Neveléstudomany mesterképzés osszesen: 120 kredit
MA in Education science total credits 120 credits

2 A felsorolt targyak koziil barmelyik vélaszthaté minimum 6 kredit értékben

Any of the listed subjects can be chosen for a minimum of 6 credits.
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7. MOBILITASI ABLAK/ MOBILITY WINDOW

A nemzetkdzi hallgatoi mobilitasra felhasznalhatd idGszak, mobilitasi ablak betervezése, a tantervhez illesztése

A képzés soran az 1 vagy 2 szemeszteres mobilitasi ablakot a hallgatok a 3., 4. félévben vehetik igénybe. A fogadd
intézmény kivalasztasahoz a mobilitasokért felelds szervezeti egység illetékes munkatarsa nyujt segitséget. A
mobilitasi ablakra megjeldlt félévek soran a hallgatonak lehetdsége nyilik arra, hogy amennyiben tudatosan késziil
a mobilitasra, és szakmai gyakorlatat kiilfoldon tervezi megvalositani, akkor a mintatantervben eredetileg a 2.
félévre javasolt szakmai gyakorlatat kiilfoldi partnerintézményben vagy partnerintézmény szervezésében teljesitse,
kutatas-fejlesztési gyakorlatot szerezzen kiilfoldon, illetve a mobilitasi idészakban készitse el diplomadolgozatat,
kiilfoldi szakemberek kozremiikddésével. A mobilitdsi id6szak alatt a partnerintézményben szerzett kreditek a
szakmai gyakorlat, a kutatds-fejlesztési gyakorlat illetve a diplomadolgozati konzultacid, diplomadolgozat
készitése esetén automatikusan és teljes mértékben elismerésre keriilnek a hazaérkezés utan. A tovabbi kiilfoldon
felvett targyak esetében a kreditek a tartalmi egyezésiik alapjan az itthoni targyaknak megfeleld kreditekkel vagy
szabadon valaszthato ismeretként ismerhet6k el. A mobilitasi iddszak alatt az itthon kotelezben teljesitendd targyak
esetében az intézmény - sziikség vagy igény esetén - biztositja ezen targyak tavoktatdsi munkarendben torténd -
kontaktora nélkiili - teljesitését, igy garantalva, hogy a mobilitasban résztvevo hallgatora a kiilfoldi tartdzkodas ne
réjon aranytalan terhelést (pl. a hazautazas kényszere vagy a kotelezd targyak teljesitése miatti csuszas okan).

Planning and scheduling the international mobility window adjusted to the current curriculum.

During their academic program, the students opt for their 1-semester or 2-semester long mobility window in their
3™ or 4" semester. Choosing the partner institution is supported by the personnel in charge of the mobility activity.
Throughout the allotted mobility semesters, if consciously preparing for this mobility, the student can accomplish
the compulsory internship advised for the 2"¢ semester of the home curriculum either in the partner institution or in
an international organization referred to by the partner institution. Moreover, the student can participate in R&D
practice, do research for and complete their theses under the supervision of faculty from the partner institution.
Courses completed in the partner institution shall be validated based on content equivalence and shall be accepted
either as a mandatory course existing in the curriculum of the home institution, or as a fee elective course. During
the mobility window, the student will have the opportunity to complete the compulsory courses of the home
institution for the respective semester in the form of distance education. This form of education will help students
accomplish courses without the need to commute between countries to conform to the home regulations of
attendance and/or exams and thus will not have to prolong their training program at home.

8. TANULMANYI ES VIZSGAKOVETELMENYEK

EDUCATIONAL AND EXAM REQUIREMENTS

a. Szigorlatok, tantervi kiovetelmények

A neveléstudomanyi mesterszakon kotelez szigorlat nincs.
A mintatanterv elsé félévének kotelezd targyait az elsé 3 aktiv félévben teljesiteni kell.

There are no compulsory examinations for the Bachelor of Education.
The compulsory subjects of the first semester of the model curriculum must be completed in the first 3 active semesters.

b. Tavoktatdsi tagozat oktatdsszervezési sajdtossdgai

A tavoktatdsi tagozat képzés oktatdsszervezési feltételrendszerét, a képzést tamogatd tevékenységekben
kozremikodok feladatait, a képzés oktatasi mindségének fejlesztésével kapcsolatos iranyelveket és tevékenységeket,
illetve altaldban a tavoktatasi tagozati képzésre vonatkozd eljarasrendet a kar “Tévoktatdsi munkarendii képzési
programok szabalyozasa” cimi szabalyzat tartalmazza. Tavoktatasi képzés soran a hallgatok a képzés egy részét
kontaktorak, egy részét pedig online tanulasi kdrnyezethez kapcsoloddé vagy online tanulasi kornyezetben
megvalosulo tevékenységek keretében teljesitik. Tavoktatasi tagozaton a hallgatok a tanulmanyaik megkezdése el6tt
tanulasmodszertani foglalkozason vesznek részt. A felkészités soran mutatott teljesitményiik haromfokozatl
értékelése (kivaloan megfelelt, megfelelt, nem felelt meg) alapjan minimum a megfelelt szint teljesitése sziikséges
az online tanulasi kornyezetben val6 tevékenység megkezdéséhez.

The educational organization conditions of distance learning the tasks of those involved in activities supporting the training, the guidelines and
activities related to the development of the educational quality of the training, and the procedure for distance education in general are contained
in the faculty’s regulations entitled “Regulation of distance education work-order training programs”. During distance education, students
complete part of the training in contact hours and part of it in the framework of activities related to or implemented in an online learning
environment. In distance education, students participate in a learning methodology session before starting their studies. Based on the three-level
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evaluation of their performance during preparation (excellent, passed, failed), at least the passing level is required to begin activities in the online
learning environment.

¢. Tavoktatasi tagozat online tanuldsi kérnyezetének és tananyagdanak jellemzdi

A képzés online tanulasi kornyezetével, tananyag-fejlesztésével, tananyag-karbantartasaval, a képzésben résztvevo
hallgatok mentoralasaval és kommunikaciojaval kapcsolatos iranyelveket és tevékenységeket, illetve altalaban a
tavoktatasi tagozatd képzésre vonatkozé eljarasrendet a kar “Tavoktatdsi munkarendi képzési programok
szabalyozasa” cimil szabalyzat tartalmazza.

A képzési program kurzusaihoz rendelt digitalis tananyagok, szabvanyok ¢és a kiindul6 LMS kornyezet:

A képzés alapveté LMS rendszere a Modular Object-Oriented Dynamic Learning Environment keretrendszer, de a
tananyag-fejlesztés és a kurzusfejlesztés soran a tantargy-tematikak alapjan mas kiils6 tananyagforrasokkal és LMS
rendszerekkel is kiegészithetd. A tananyagok altalanos médiatara (szoveges dokumentumok, képek, hangfajlok,
videofajlok, animaciok, prezentaciok, podcastek, digitalizalt tartalmak) mellett a képzésben Shareable Content
Object Reference Model (SCORM) szabvany szerinti digitalis tananyagok talalhatok.

A képzési program tanuldi tevékenységrendszere:

A képzésben a tantargy-tematikak alapjan online tanulasi kdrnyezetben megjelend tevékenységformak: interaktiv
adatbazis, online csevegés, online feladat, fogalomtar, forum, egyéni és kooperativ differencialt csoportmunka alapu
lecke, egyéni és kooperativ differencialt csoportmunka alapt mthelymunka, interaktiv visszajelzés, kollaborativ
wiki. A képzésben a tantargy-tematikak alapjan alkalmazhat6 az online tanulasi kornyezettdl fiiggetlen egyéni vagy
csoportos tanulasi feladat.

A képzési program hallgatoi onértékelési és szummativ értékelési eljarasai:

A képzés diagnosztikus, formativ és szummativ értékelési formai tantargy-tematika szinten szabalyozottak. Formativ
és szummativ értékelési modulok alkalmazasa minden online kurzusban megjelenik és a kovetkez6 LMS
tevékenységmodulok biztositjak: online feladat, feltdlthetd digitalis produktum feladat, értékelés funkcioju felmérés,
teszt, interaktiv visszajelzés, interaktiv valaszlehetdség.

A képzés mentor-rendszere: A képzést tdmogatd mentoraldsi tevékenység a “Téavoktatdsi munkarendii képzési
programok szabalyozasa” 3.§.(5), 5.§.(2)(4)(5) alapjan torténik.

A képzéshez kapcsolodo online kommunikacios lehetdségek:

A képzést tamogatd iigyfélszolgalati tevékenység a “Tavoktatasi munkarendii képzési programok szabalyozasa”
5.§.(6) alapjan torténik. A képzés soran az oktatok, mentorok és a hallgatok az online tanulasi kdrnyezeten keresztiil,
illetve a tantargy-tematikak alapjan tervezett formaban és idérend szerint kommunikalnak. A képzésen belili
kommunikacié jellemzéen aszinkron, de a tantargy-tematikak szerint lehetnek tervezett szinkron online
kommunikacios helyzetek is.

Lemorzsolodas-csokkentd terv:

A tavoktatasi munkarenden beliil a tréning jellegli fejleszté kurzusok kotelezo kontakt részvétellel valosulnak meg.
“Tavoktatasi munkarendli képzési programok szabalyozasa” 5.§.(1) alapjan a hallgatok tanulasi tevékenységét
tanuldsmoddszertani foglalkozassal tamogatjuk. 5.§.(6) alapjan az iigyfélszolgalat problémakezelése soran
differencialt megoldast alkalmazunk. 5.§. (5) alapjan a mentoralasi tamogatas rugalmas és figyelembe veszi a
hallgatok félévkdozi igényeit is.

The guidelines and activities related to the online learning environment of the training, curriculum development, curriculum maintenance,
mentoring and communication of students participating in the training, and the procedures for distance learning training in general are contained
in the faculty's regulations entitled "Regulation of Distance Learning Training Programs".

Digital learning materials, standards and the initial LMS environment assigned to the courses of the training program:

The basic LMS system of the training is the Modular Object-Oriented Dynamic Learning Environment framework, but during the development
of the training materials and the development of the course, it can be supplemented with other external learning materials and LMS systems based
on subject topics. In addition to the general media library of the learning materials (text documents, images, audio files, video files, animations,
presentations, podcasts, digitized content), the training includes digital learning materials according to the Shareable Content Object Reference
Model (SCORM) standard.

The student system of the training program:

The forms of activity that appear in the online learning environment based on the subject topics in the training: interactive database, online chat,
online task, glossary, forum, individual and cooperative differentiated group work-based lesson, individual and cooperative differentiated group
work-based workshop, interactive feedback, collaborative wiki. In the training, individual or group learning tasks independent of the online
learning environment can be used based on subject topics.

Student self- assessment and summative assessment procedures of the training program:

The diagnostic, formative and summative assessment forms of the training are regulated at the subject-thematic level. The application of formative
and summative assessment modules appears in all online courses and is provided by the following LMS activity modules: online task, uploadable
digital product task, assessment function survey, test, interactive feedback, interactive response option.
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Mentoring system of the training: The mentoring activity supporting the training is carried out based on the “Regulation of distance learning
training programs” 3.§.(5), 5.8.(2)(4)(5).

Online communication options related to the training:

Customer service activities supporting the training are carried out on the basis of Section 5(6) of the “Regulation of distance learning training
programs”. During the training, instructors, mentors and students communicate through the online learning environment and in a planned form
and time schedule based on the subject topics. Communication within the training is typically asynchronous, but there may also be planned
synchronous online communication situations according to the subject topics.

Within distance learning work schedule, training-type development courses are implemented with mandatory contact participation. According to
Section 5.§.(1) of the “Regulation of Distance Learning Work Schedule Training Programs”, we support students’ learning activities with learning
methodology sessions. According to Section 5.§.(6), we apply a differentiated solution during customer service problem management. According
to Section 5. (5), mentoring support is flexible and takes into account students’ mid-semester needs.

d.  Szakirany/Specializdacio/Vilasgthato modulok

A neveléstudomanyi mesterszakon az alabbi specializaciok koziil kell egy specializaciot valasztani:

e Kora gyermekkor (3-12 év) pedagogiaja specializacio

e Digitalis pedagodgia specializacio
A hallgatok az els6 félév végén nyujthatjak be kérvényiiket a specializacio-valasztasrol Neptun feliileten keresztiil
elére meghatarozott idészakban.

In the Master of Education Science, one of the following specialisations must be chosen:

. Early childhood pedagogy (3-12 years) specialization

. Digital pedagogy specialization
Students can submit their applications for their choice of specialization at the end of the first semester via the Neptun interface during a
predetermined period.

e. Szakmai gyakorlat

A szakmai gyakorlat a koznevelés- és a felsdoktatas kiilonb6z6 szinterein, intézményeiben végzett terepmunka,
amelynek id6tartamat a specializaciokhoz kapcsoldddan a képzés tanterve hatarozza meg.

Az intézményen kiviili 6sszefiiggd gyakorlati képzés altalanos szakmai gyakorlatb6l és kutatas-fejlesztés jellegli
szakmai gyakorlatbol all. A szakmai gyakorlatok interaktiv, megfigyeld, fejlesztd, illetve kutatasi jellegli
tevékenységek. A szakmai gyakorlatokon a hallgatok el6zetes munkatervet, illetve ennek megfelelé munka-portfoliot
készitenek. A szakmai gyakorlatok onreflektiv elemzéssel zarulnak. Az altalanos szakmai gyakorlat egyéni munka,
a kutatas-fejlesztési gyakorlat csoportmunkaban végzett tevékenység is lehet. A szakmai gyakorlatok csak
intézményen kiviili szakmai partner altal szervezett tevékenységgel teljesithetok. Az altalanos szakmai gyakorlat nem
teljesithetd olyan intézményben, amellyel a hallgaté munkaviszonyban all, kutatas-fejlesztési gyakorlat barmilyen
intézményben teljesithetd. A szakmai gyakorlat idStartama minimum 40 ora, a kutatas-fejlesztési gyakorlat
id6tartama minimum 80 6ra. Mindkét gyakorlat az id6keretek megtartasa mellett egyszerre tobb intézményben is
elvégezhetd. Mindkét gyakorlatot a mintatanterv szerinti kurzus tamogatja.

Tavoktatasi tagozaton az intézményen kiviili sszefiiggd gyakorlati képzés targyai kontakt formaban, minden mas
kurzus online formaban valdsul meg. A neveléstudomany elméleti-fogalmi rendszere, a nevelés és oktatas iskolai,
valamint iskolan kiviili intézményrendszerei, tovabba a pedagodgiai innovacio, a szervezetfejlesztés tamogatasanak
intézményes €és szocializacidos formai és a kotelezOen valaszthatd képzési és az intézményen kiviili dsszefiiggd
gyakorlati képzési részek kurzusaihoz rendelt kontakt tanérak aranya: 11%, az 6sszes 6raszamhoz viszonyitva: 20%
A kotelezden valasztando szakos specializaciokon nincs kontakt kurzus, a kontakt kurzusok aranya: 0%. A digitalis
pedagogia specializacioval megvalosulo teljes mesterszakos képzési programban az Ssszes kontakt és gyakorlati 6ra
aranya a levelez6 tagozathoz viszonyitva: 23,3%. A kora gyermekkor pedagdgidja specializacidval megvalosuld
mesterszakos képzési programban az dsszes kontakt és gyakorlati 6ra aranya a levelezd tagozathoz viszonyitva
27,7%.

Professional practice is fieldwork carried out in various settings and institutions of public and higher education, the
duration of which is determined by the curriculum of the training in relation to the specializations.

The continuous practical training outside the institution consists of general professional practice and research and
development-type professional practice. Professional practices are interactive, observational, developmental and
research-type activities. During the professional practices, students prepare a preliminary work plan and a
corresponding work portfolio. Professional practices end with a self-reflective analysis. General professional practice
can be individual work, and research and development practice can be an activity carried out in group work.
Internships can only be completed through activities organized by a professional partner outside the institution.
General internships cannot be completed in an institution with which the student is employed, research and
development internships can be completed in any institution. The duration of the internship is at least 40 hours, and
the duration of the research and development internship is at least 80 hours. Both internships can be completed in
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several institutions at the same time, while maintaining the time frames. Both internships are supported by the course
according to the curriculum.

In distance learning the subjects of the connected practical training outside the institution are implemented in contact
form, all other courses are implemented online. The proportion of contact hours assigned to the courses of the
theoretical and terminological system of the education science and institutional systems of education and training in
and out of school, as well as institutional and socialization forms of supporting pedagogical innovation and
organizational development and compulsory elective training and connected practical training parts outside the
institution: 11%, compared to the total number of hours: 20%. There are no contact courses in the compulsory elective
specializations, the proportion of contact courses: 0%. In the full master's degree program with the digital pedagogy
specialization, the proportion of all contact and practical hours compared to the correspondence department: 23.3%.
In the master's degree program with the early childhood pedagogy specialization, the proportion of all contact and
practical hours compared to the correspondence department is 27.7%.

f- Adiplomadolgozat kovetelményei

A Neveléstudomanyi mesterszak hallgatoi a tanulmanyaik befejezéseként diplomadolgozat formajaban szamot adnak
arrol, hogy képesek a tanult szakanyagok felhasznalasaval a valasztott témakdr ismeretanyaganak 0Onallo,
tudomanyos igényt feltarasara, elemzésére és sajat kovetkeztetések megfogalmazasara.

A diplomadolgozat a hallgaté felkésziiltségének dokumentalasa, amely tantsitja, hogy:

képes relevans és id6szer(i probléma felismerésére és megfogalmazasara;

egyéni adatgylijtésre és az adatok értékelésére;

a rendelkezésre all6 anyagok, adatok rendszerezésére és feldolgozasara;

képes a tanulmanyai alatt megszerzett ismeretek 6nallo alkalmazasara;

megfelelden ismeri az adott kutatdsi teriilet hazai és nemzetkdzi szakirodalmat, elméleti és kutatdsi

el6zményeit;

e tdjékozott az alkalmazhatdé modszerekrdl és képes azok 6nalld hasznalatara;

o rendelkezik az elemzéshez, értelmezéshez sziikséges fogalmi apparatussal;

e képes az eredmények interpretalasara és prezentalasara.
A diplomadolgozatot a hallgaté témavezetd iranyitasaval késziti. Témavezetd lehet a Pannon Egyetem oktatdja vagy
kiils6 személy, akit a szakvezetd megfelelonek itél, és aki kotelezettséget vallal a témavezetdi feladatok ellatasara,
amit alairasaval is igazol.
A diplomadolgozati téma kivalasztasa és a témavezetd felkérése a hallgato feladata. A kiils6 konzulens személyére
vonatkozoan a hallgaté javaslatot tehet a szakfelelésnek.
A diplomadolgozat elkészitését a Diplomadolgozat készitése kurzus timogatja. A hallgat6 a kurzust a témavezeténél
veszi fel. Kiilsés témavezetd esetében a kurzust a szakfeleldsnél kell felvenni.

A diplomadolgozat elkészitését a Diplomadolgozat készitése kurzus timogatja. A hallgaté a kurzust a témavezeténél
veszi fel. Kiilss témavezetd esetében a kurzust a szakfelel6snél kell felvenni.

A diplomadolgozat formai elvarasait (kiilonds tekintettel a specializaciok varhatd szakteriileti kiilonbségekre) a
témavezetd a szakfelelds egyetértésével hatarozza meg. A diplomadolgozatot elektronikus formaban kell beadni.

A diplomadolgozatnak minden esetben két birdléja van. A diplomadolgozat elsé biraldja a konzulens, a masodik
biralot a szakfelelds jeloli ki.

At the end of their studies, students of the master’s degree in education science present their ability to independently and scientifically explore
and analyze the knowledge of the chosen topic, using the materials they have studied, and formulate their own conclusions in the form of a diploma
thesis.

The diploma thesis is a documentation of the students’ preparedness, which certifies that:

® is able to recognize and formulate relevant and timely problems.

® to collect and evaluate data individually.

® to systematize and process available materials and data.

e is able to independently apply the knowledge acquired during his/her studies.

e is adequately familiar with the domestic and international literature, theoretical and research background of the given research area.

o is informed about applicable methods and can use them independently.

® has the conceptual apparatus necessary for analysis and interpretation.

o can interpret and present the results.

The thesis is written by the student under the guidance of a supervisor. The supervisor may be a lecturer at the University of Pannonia or an
external person whom the supervisor deems suitable and who undertakes to perform the tasks of the supervisor, which is confirmed by his/her
signature.
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It is the student's responsibility to select the thesis topic and to request a supervisor. The student may make a proposal to the department head
regarding the person of the external consultant.

The preparation of the thesis is supported by the Diploma Thesis Preparation course. The student takes the course from the supervisor. In the case
of an external supervisor, the course must be taken by the department head.

The preparation of the thesis is supported by the Diploma Thesis Preparation course. The student takes the course from the supervisor. In the case
of an external supervisor, the course must be taken by the department head.

The formal requirements of the diploma thesis (regarding the expected differences in the fields of specialization) are determined by the supervisor
with the agreement of the department head. The diploma thesis must be submitted in electronic form.

The diploma thesis always has two reviewers. The consultant is the first reviewer, the second reviewer is appointed by the department head.

2. A végbizonyitvany (abszolutorium) kiaddsdnak és a zarévizsgdra bocsdthatosdg feltétele

Az abszolutorium kiadasanak feltétele: a tantervben eldirt tantargyak teljesitése. A zarovizsgara bocsatas feltétele az
abszolutorium megszerzése és benyujtott, védésre bocsathatd diplomadolgozat. A diplomadolgozat csak akkor nem
bocsathatd védésre, ha azt egyik biralé sem javasolja. Ebben az esetben a jeloltnek 0j dolgozatot kell a kdvetkezd
zarovizsga idészakig benyujtania.

To be awarded a diploma, students must have completed the subjects set out in the curriculum. To be admitted to the final examination, the
candidate must have obtained the diploma and submitted a thesis which can be defended. The thesis may be examined only ifit is not recommended
by any of the examiners. In this case, the candidate must submit a new thesis by the next final examination deadline.

h. A zarovizsga kovetelményei, az oklevél mindsitése

A zarovizsgan a jelolt a képzés szakmai torzsanyagabol (SZT) és a specializacid szakteriiletének megfeleld
tartalmakbol (ST) kiilon-kiilon tételsorok alapjan szdbeli vizsgat tesz. A zarovizsgan prezentacios kiseldadas
keretében mutatja be a diplomadolgozatat és annak eredményeit (P). A zarovizsga értékelése a tételekre adott szobeli
feleletek, illetve a prezentacios eléadas értékelése és a diplomadolgozat biraldinak szamszerti értékelése (DD1 ¢€s
DD?2) alapjan, ezek szamtani kdzépértéke szerint keriil megallapitasra: ZE = (SZT + ST + P + DD1 + DD2) /5.
Amennyiben barmelyik részjegy elégtelen, akkor a zardvizsga Gsszesitett érdemjegye is elégtelen.

Zardvizsga levelez0 tagozaton, illetve a tavoktatasi tagozaton online is megszervezhetd.

Az oklevél minésitése a zarovizsga eredményének (ZE), a kutatasi-fejlesztési gyakorlat osztalyzatanak
(VETKPIM222P=KF) és a tanulmanyi 4tlageredménynek (TA) a szdmtani kozépértéke: OM = (ZE + KF + TA) /3

In the final exam, the candidate takes an oral examination on the basis of a separate set of items from the core professional content (ST) and the
content corresponding to the specialisation (ST). At the final examination, the candidate presents a thesis and its results (P) in the form of a
presentation. The final examination is marked on the basis of the oral answers to the items and the numerical assessment of the oral presentation
and the assessors of the thesis (DD1 and DD2):

ZE=(ST+ST+P+DDI1+DD2)/5

If any of the grades are insufficient, the overall grade of the final exam is also insufficient.

Final exams can be organized on correspondence departments, and online in the distance learning department.

The diploma is graded by the arithmetic mean of the final examination result (ZE), the grade for the research and development placement
(VETKPPB324G=KF) and the average academic result (TA): OM = (ZE + KF + TA) /3

9. OKLEVEL KIADASANAK KOVETELMENYE

Az oklevél kiadasanak el6feltétele a sikeres zardvizsga.

Pre-requirement of granting the MA degree: successful completion of the final examination

10. AZ ELSAJATITANDO SZAKMAI KOMPETENCIAK

A képzés soran elvart és elsajatitand6 kompetenciak:
Jelen dokumentum 14. pontjaban meghatarozott MELLEKLET szerint az elsajatitandoszakmai kompetenciak tudas, képesség, attitiid,
autondmiaja és felelossége

Competencies expected and to be acquired during the training:
According to the ANNEX specified in point 14 of this document, the professional competencies to be acquired are knowledge, ability, attitude,
autonomy and responsibility
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11. MODELLTANTERYV FELEVES BONTASBAN / MODEL PROGRAM

1. félév
Oraszam Szam Tan-
Contact hours | Kred | on- szék
Ty 1o Course title Targykod (hour/week it 4 kérés kédja Elofeltét
Course code Credi | Requ Dent el
E |Sz| L ts ire- Pt
code
ment
e 2 . : )
Nevelef ?s Hlstory of education, VETKTABI12H ) v NI
iskolatorténet history of schools 10
Osszel?as.onhto Comparative VETKPIM1130 2 3 v NI
pedagogia pedagogy 10
2
Didaktika Didactics VETKOPBI114D 10 4 K NI
Y - ; >
hrlformacms’ , Informatlol.l society VETKPIM113I 3 v DMI
tarsadalom és oktatas | and education 10
PO : 5
Pedagogiai Pedagogical VETKPIM113P 3| v NI
pszichologia psychology 10
., Research 2 .
Kutatdasmodszertan VETKPIM123K 3 E NI
methodology 10
A miivelédés- és Global trends in 2
oktataskutatas education and VETKPIM113G 3 \% NI
globalis trendjei pedagogy research 10
2
Mentalhigiéné Mental hygiene VETKPIM113M 10 2 A% NI
= o . >
K’otelezoer,) , Ele.ctlve (.:ourse 6 NI/DMI
vélaszthato tantargy | units/subjects 10
Elvarhato félévi
vaf' ato felevt Expected credits 29
kredit
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2. félév
Oraszam Kr | Szamo
. Tan-
; ; Contact hours | edi n- . "
; . Targykod ., szék Elo-
Tantargy neve Course title (hour/week t kérés L. )
Course code . kodja feltétel
E Sz | L Cre | Requir Dept. code
dits | ement ’
Gyermekkor Childhood 2
pedagogidja pedagogy VETKTABI113C 10 3 Vv NI
Nevelés- és Sociology of 2
oktatasszociologia education VETKOPB313S 10 3 v NI
. i 2
Ovodapedagogia | wndergarten VETKOPB113G 3] v NI
pedagogy 10
Csaladszociologia Sociology of the 2
famil VETKOPB213S 3 \ NI
amily 10
Adult education 2
Feln6ttképzé ’
tued;'l:meleaiczizz;nent knowledge
i ] ’ | management, VETKPIM213F 3 \Y NI
fels6oktatas- . . 10
cdacbeia higher education
pecagos pedagogy
Oktatasirdnyitds és - | Loucation 2
YIS €S | administration and | VETKPIM223M 3 £ NI
menedzsment 10
management
2 ,
Szakmai gyakorlat Field practice VETKPIM225G 10 5 E NI
Osszesen Total credits 23
Kora gyermekkor Early childhood
> pedagogy spec. 2
pedagogiaja spec. Childhood &
A gyermekkori és family education VETKPPT315N 5 v NI
csaladi nevelés y o
) , planning and 10
tervezése, szervezése
management
Osszesen Total credits 5
DS | Dl s >
DP talis specialization .
isl‘(% i Digital school VETKPPT324D 4 E NI
digitalis oktatasi e, d131 s 10
Kultira education culture
Digitalis pedagogia ..
spfcializélzzié = iz el petugngy 2
Disitalis specialization ’
éllgm hrre Digital citizenship | VETKPPT324A 4 E NI
POIS . & competences
kompetencia 10
e development
Osszesen Total credits 8
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3. félév
Orasziam Kre ; Tan- .
. . . Szamon- . Elo
; . Targykod Contact hours | dit L, szék
Tantargy neve Course title kérés . felt
Course code (hour/week | Cre Require-ment kédja étel
E | Sz | L | dits q Dept. code
: - ; - ) ]
Dlplom:fldglgozatl Diploma .thes1s VETKPIM325D 5 i NI/DMI
konzultacio consultation 10
Szabadon
valaszthato Optional courses 6
ismeretek
Elvarhaté félévi
vaf' ato feievt Expected credits 11
kredit
K kk
Ora BYSIMEKKOT | by childhood .
pedagogiaja spec. cdagoay Shec
Képességek Peaasogy spec. VETKPPT325K 5 E NI
feilddése és Development of
yoces children's skills K
fejlesztése
K kk
o BYEUIEROT | Early childhood 5
pedagogiaja spec.
A kora pedagogy spec.
. Early childhood VETKPPT315E 5 v NI
gyermekkori .
, education 10
nevelés methodolo
modszertana &
Kora gyermekkor | Early childhood b
pedagogidja spec. | pedagogy spec. VETKPPT325M 5 E NI
Mesepszicholégia | Fairy tale therapy 10
Kora gyermekkor | Early childhood
pedagogiaja spec. | pedagogy spec. 2
Digitalis ko t | Digital i t
' igita 1§ ‘ornyeze igita env.lronmen VETKPPT315K 5 v NI
és tanulasi and education
kornyezet environment in early 10
kisgyermekkorban | childhood
Osszesen Total credits 20
N . .| Digital pedagogy
D1g1FalFs P ej(,iagogla specialization 2
Y E-learning: digital .
E-learning; digitélis arning. dig VETKPPT324T 4 E NI
e curriculum a{ld 0
tartalomfejlesztés e e opmer
Digitalis pedagdgia | Digital pedagogy )
specializacid specialization .
Tiikrozott Flipped classroom VETKPPT322T 2 E NI
osztalyterem methodology 10
modszertana
Digitalis pedagogia | Digital pedagogy
specializacio specialization 2
Digitalis Digital storytelling VETKPPT322D 2 E NI
torténetmesélés methodology 10
moddszertana
Digitalis pedagogia | pyio: 2
st r bedagogia | pyigita] pedagogy
HIEg RV specialization ,
Onhpe kepzs:sek € | Online and open VETKPPT322P 2 E NI
il @i education pedago 10
pedagogiaja pedagogy
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Digitalis pedagogia .
specializacié g;g;;;‘}ig;gg?gy 2
Jaték alapt Gamification VETKPPT322] 2 NI
tanulasszervezés edago 10
pedagogidja pedagogy
e .| Digital
Digitalis pedagbgia 1g1_a .pe(%agogy 7
specializacio specialization
p ., , Learning support VETKDMT324A 4 DMI
Tanulastamogato anplications
alkalmazasok pp 10
Digital
Digitélis pedagogia | .8 2. Pedagogy
e specialization 2
specializacid .
Oktatis Education
. . informatics in the VETKPPT3231 3 NI
informatika az SNI
tanulék development of
. ., students with SEN 10
fejlesztésében
Osszesen Total credits 19
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4. félév
Oraszam Szamo Tan-
; ; Contact hours . n- szék e,
; . Targykod Kredit L, . Elofeltét
Tantargy neve Course title (hour/week . kérés kédja
Course code Credits . el
Requir Dept.
E | Sz | L
e-ment code
is-fejlesztési 2 ,
Kutatas-fejlesztési Research and . VETKPIM222P ) i NI
gyakorlat development practice 10
Diplomadol t 2 ,
\plomacoigoza Diploma thesis work | VETKPIM32XD 15 E | NUDMI
készitése 10
Elvarhaté félévi q
Kredit Expected credits 17
Early childhood 2
Kora gyermekkor :(riay(c) ! s Zz
pedagogidja spec. | Do oe08Y SPEC. VETKMIM115M 5 vV | MANYI
Am Jaeka The world of fairy
ese vilagképe . 10
Kora gyermekkor Early childhood 2
pedagbgiaja spec. pedagogy spec. VETKPPT325] § E NI
Jatékpedagogia Game pedagogy 10
Early childh
Kora gyermekkor arly childhood 2
edagogiaja spec pedagogy spec. z
£ 3SPEC. | A palysis of VETKPPT325R 5 B NI
Gyermekrajzok )
i children's
elemzése . 10
drawings/artwork
Osszesen Total credits 15
Digitalis pedagogia | Digital pedagogy ’
specializacio specialization
Lemorzsolodas és Dropout and z
hatranyos helyzet az | underprivileged 3 E NI
informacios status in the VTS 1
tarsadalomban information society
Digitalis pedagogia | Digital pedagogy
specializacio specialization 2
Digitalis Digital information | VETKPPT324C 4 E NI
Informacidbiztonsag | security and child 10
és gyermekvédelem | protection
Digitélis pedagogia | Digital pedagogy 2
specializacio peccializalen VETKPPT324M 3 E NI
Médiaszerkesztési Mediaediting
gyakorlat practice 10
Digitalis pedagogia | Digital pedagogy
specializacid specialization 2
Mesterséges Use of artificial VETKPPT323M 3 E NI
intelligencia intelligence in
alkalmazasa az education 10
oktatasban
Osszesen Total credits 13
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12. EKVIVALENCIA MEGHATAROZASOK

A neveléstudomany mesterképzési szakon modelltanterv fejlesztés eredményeként az alabbi targyak kozott
ekvivalencia all fent.

2023 eldtt érvényes neveléstudomany mesterképzés | 2023-t6l érvényes neveléstudomanyi mesterképzés

targyai targyai
Targy kédja Targy neve Kredit | Targy kédja Targy neve Kredit
P Ogiai értékelés é Tanulésta té
VETKPPT324E || cdagogiai ertckeles és 4 | VETKDMT3244 | 2PWastamogato 4
digitalis technologia alkalmazasok
VETKPPT323V V}rtuahs oktatasi o 3 VETKPPT324M Meédiaszerkesztési 3
kornyezetek pedagogiaja gyakorlat

13. MELLEKLET (AZ ELSAJATITANDO SZAKMAI KOMPETENCIAK)

A neveléstudomany szakos bdlcsész
a) tudasa

Atfogdan ismeri a neveléstudomény és a hozza kapcsolodo tars- és hatartudomanyok legfontosabb hazai
¢és nemzetkdzi elméleteit, osszefliggéseit €s probléma megoldasi modszereit.

rendszerbe tudja foglalni a multi- és interkulturalis pedagdgia nemzetkdzi megkdzelitéseit.

Alaposan ismeri a neveléstudomanyi, tarsadalomtudomanyi kutatasok kvalitativ és kvantitativ és kevert
modszereit, eszkozeit és ezek alkalmazasi lehetdségeit és korlatait.

Ismeri a kutatasra vonatkozo etikai normakat.

Tisztaban van a neveléstudomany és hatartudomanyai legujabb kutatasi eredményeivel, a relevans
pedagdgiai innovaciokkal, ezeket kritikusan elemzi, értelmezi.

Me¢ly ismeretekkel rendelkezik a tanulasra vonatkozd tudomanyos elméletekben, ismeri a tanulas
stratégidit, modszereit, a tanulas és tanitas, nevelés tdmogatasanak eljarasait, érti a tanulas kiilonbozo
tereinek és kdrnyezeteinek szerepét az €lethosszig tartd és az élet és kultura minden teriiletére kiterjedd
tanulasban.

Atlatja a szakmapolitikai fejlesztési iranyokat, ismeri az oktatasi rendszerek fejlesztésének eurdpai és
vilagtendenciait szakteriilete és a hozza kapcsolddd egyéb agazati ellatdé rendszerek mitkodésének
szabalyozasat és Osszefiiggéseit.

Erti a kommunikécié altalanos elméleteit, alkalmazasanak formait vertikalis és horizontélis irdnyban.
Erti az online kommunikécio fontossagat, ismeri a modern kommunikécio tereit, lehetdségeit.

Ismeri a neveléstudomany szaknyelvét anyanyelvén és legalabb egy idegen nyelven.

Ismeri a tevékenységét meghatarozd jogi és szakmai dokumentumok strukturdlis és tartalmi
kovetelményeit.

Tajékozott szakmajahoz kapcsolédd kompetenciakrol, s egy munkavallaloval szembeni elvarasok
lehetdségeirdl.

b) képességei

A neveléstudomany és tarsdiszciplindk korébdl szarmazo informaciok gytjtésében, hazai és nemzetkozi
adatbazisok kezelésében relevans nézdpontok szerint képes valasztani, ezeket feladataiban felhasznalni,
onalldéan alkalmazni.

Alkalmazza az interdiszciplinaris modelleket, képes egy adott probléma tobb szempontl elemzésére, ami
a realis helyzetértelmezést és a konkrét szitudcidkban torténd hatékony alternativ megoldasokat is
lehet6vé teszi.

Elemzéseiben alkalmazza a multi- és interkulturalis szemlélet osszefiiggéseit, ezeket kezdeményezden
hasznositja munkajaban.
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Képes dsszehasonlitani a kutatasi eredményeket a pedagogiai gyakorlattal.

Képes gyakorlati implementacios javaslatokat megfogalmazni.

Képes kisebb 6nalld és csoportos kutatasi projekteket tervezésére és kivitelezésére, biztonsaggal és
ondlléan tudja haszndlni a kvantitativ és kvalitativ kutatdsi modszereket, biztonsaggal alkalmaz
matematikai statisztikai eljarasokat.

Képes 6nallo szempontok szerint szakmai anyagok elkészitésére, kutatdsai eredményeinek objektiv
bemutatasara, elemzésére, és rovidebb szakmai tanulmanyok 6nallé megirasara.

A tanulés sajatossagainak ismerete alapjan képes az adott életkori sajatossagok figyelembevételével
megfeleld képzési feltételek megteremtésére, valamint egyéni tanulasi utak megtervezésének segitésére.
Képes értelmezni a szaktudomanyos vitdkat, Ossze tudja hasonlitani a kiilonb6z6 allaspontok
argumentumait, képes azokat interpretalni.

Képes szakmajat meghataroz6 dokumentumokat véleményezni, értékelni, intézményi szintil
dokumentumokat sszeallitani.

A lehetéségek és korlatok figyelembevételével képes az intézmény szervezeti mikddésének kritikai
elemzésére.

Magas szintli szakmai kommunikacidra képes szoban és irasban, ehhez alkoté modon alkalmazza a web-
es informacioszerzési technikakat.

Képes egy idegen nyelven magas szinti szakmai szovegértelmezésre ¢és alapszintli szakmai
kommunikéciora.

Differencialtan és adaptivan kommunikal szakmai kozegben, és pedagdgiai szituacidokban, szakmai
kommunikécios helyzeteket képes iranyitani, moderalni.

Képes palyazatokat 6nalldéan kezdeményezni, tervezni, lebonyolitani, értékelni.

Képes szakmai kozosséget épiteni.

Pedagégiai szakmai tudasat felhasznalva, az adott munkahelye elvarasait figyelembe véve képes
munkavallaléi jogait érvényesiteni.

c) attitlidje

Szakmai identitasaban fontosnak tartja a tarsadalomtudomanyi nézGpontot, nyitott a neveléstudomany
interdiszciplinaris megkdzelitésére.

Folyamatosan atértékeli sajat viszonyulasait a tarsadalmi és kulturalis kiilonbségekhez, a kisebbségek
helyzete iranti érzékenység és az emberi jogok tisztelete jellemzi.

Fontosnak tartja szakmai munkdjaban a tarsadalmi egyenlStlenségekbdl fakadd problémak
figyelembevételét és magaéva teszi a méltanyossag szemléletét.

Torekszik a széleskorli szakmai egylittmiikodésre, a problémahelyzetekre nyitott és megfontolt, képes
azok professzionalis megitélésére.

Szakmailag megalapozott kritikai szemlélettel rendelkezik, és elkotelezett az érték- és tudasalapu
szakmai elemzések irant.

Kreativ megoldasokat keres adott témakdrok mély megismerésére, a relevans kutatasi modszerek
alkalmazasara, nyitott a kutatasi kooperaciora, felismeri a kdzos munka jelentdségét.

Ertékeld, értelmezé reflektivitassal kozelit a gyakorlat és elmélet kapcsolatahoz.

Megalapozott szakmai kritikat fogalmaz meg, sajat véleményét meggy6zden és szabatosan fejti ki,
szakmai vitdkban érvelni tud.

Képviseli a kommunikacid jelentéségét a pedagdgiai és szakmai munkaban, fontosnak tartja az
informatikai eszkozok adta lehetdségek kihasznalasat, elkotelezett idegen nyelvi képességeinek
folyamatos fejlesztése mellett.

Elkotelezett a folyamatos szakmai fejlodés terén, torekszik a szakmajat, szaktertiletét érinté kérdések
folyamatos kdvetésére, ezért kiilondsen nyitott az 0j szakmai eredmények megismerésére, munkajaban
valo hasznositasara és azok értékelésére.

Motivalt, kezdeményezd innovativ fejlesztésekben, kezdeményezd szerepet vallal munkahelyi
szervezetében.

Szakmakdzi kapcsolatokban szakmai értékeit-elveit képviseli, érvel mellette.

d) autonémia és feleldssége

Erdsiti sajat szakmai magabiztossagat, realisan méri fel sajat szakmai lehetdségeit €s hidnyossagait.
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Tudatos onfejlesztés révén felelds 6nallo munkavégzésre képes, mely soran a személyes és szakmai
céljait &ssze tudja egyeztetni.

Kezdeményez0 szerepet vallal a jelenségek megértetésében, a felelds gondolkodasra dsztdnzésben, sajat
tevékenységeiben, dontéseiben a tudomanyosszakmai szempontokat juttatja érvényre.

Szakmai meggy6z6désen alapulé o©nalld dontéseket hoz, prioritasként kezeli a kutatdsalapu
véleménynyilvanitast és tevékenységet.

Megbizhatd szakmai partner a kiilonbozé egyiittmiikodésekben, a kooperacidban vezetd €s vezetett
szerepeket is hatékonyan betdlt.

Feleldsséget vallal sajat kommunikacidjaért €s annak folyamatos fejlesztéséért. Felelésen kezdeményez
€s vezet innovacios folyamatokat.

Feleldsséget vallal munkatarsai, szakmai kozossége fejlddésének tamogatasaért, a neveléstudomany
elismertsége noveléséért, fejlodéséért, fejlesztéséért.

Az elsajatitandé szakmai kompetenciak angolul

A person holding an MA degree in Education Sciences acquires the following
a) Knowledge:

They are comprehensively knowledgeable regarding the Hungarian and international theories, cross-
references and problem solving methodologies of education science and its neighboring sciences.

They are familiar with the background of the theoretical models of education, the evolution of the various
theoretical paradigms and they are able to bring together the international approaches of multi- and
intercultural education into a cohesive system.

They are thoroughly knowledgeable regarding the quantitative, qualitative and mixed methods, research
in education- and social sciences and the means, tools and application possibilities and limitations of
these methods... They are familiar with the ethical norms of research

They are familiar with the most recent results of education research and its neighboring sciences, have
up-to-date knowledge about the relevant pedagogical innovations, and are capable of their critical
analysis and interpretation.

They possess thorough knowledge about scientific theories on learning, are familiar with the strategies
and methods of learning, the processes of education support. They understand the role of various learning
spaces and environments in lifelong learning in all areas of culture and society

They understand the directions of profession-specific policy development, are familiar with the education
system development trends at European and global level, and comprehend the regulations and context of
the operation of their professional and neighboring fields.

They understand the fundamental theories of communication, and know both the vertical and horizontal
forms of its application.

Understands the importance of online communication and are familiar with the spaces and opportunities
of modern communication.

They are familiar with the LSP of education science both in their native language and at least in one
foreign language.

They are familiar with the s. structural and content-related requirements of the most important legal and
professional documents related to their professional activity. They are knowledgeable about the
profession-specific competences of their field and the possible expectations towards and employee.

b) Competence

They can use relevant approaches whilst collecting information using Hungarian and international
databases of education sciences and its neighboring sciences, and use the collected information
independently during their work

They can apply interdisciplinary models and are capable of analyzing problems from a variety of
viewpoints that enable realistic situation analysis and effective alternative solutions in a given specific
situation.

They apply the relations of multi- and intercultural approaches and exploits them in their work in a
proactive manner.

They are capable of a comparative analysis of research results and pedagogical practices.

They are able to formulate practical implementation suggestions.
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They can design and implement smaller individual and group research projects, and they can
independently use qualitative and quantitative methods, and apply mathematical statistical procedures
confidently.

They can compile professional materials based on independent viewpoints, present and analyze their own
research results objectively and they can write shorter academic papers independently.

Based on their knowledge regarding the characteristics of learning, they are able to create appropriate
education circumstances with age-specific attributes in mind, and they are able to support the processes
of individual learning path design.

They are capable of understanding scientific debates, and of comparing and interpreting the different
points of views and arguments.

They are capable of analyzing and evaluating and their profession’s fundamental documents and they
can prepare documents at an institutional level.

Whilst taking into account the opportunities and limitations, they are capable of the critical analysis of
the organizational operation of the institution.

They are capable of professional communication at an advanced level both orally and in writing, and to
use web-based information gathering techniques. They can understand and analyze professional texts at
a high level and can communicate at least at a basic level in at least one foreign language.

In a professional setting, they can communicate in a differentiated and adaptive manner and they can
direct and moderate professional communicative situations.

They are capable of initiating, drafting, managing and evaluating grants and proposals.

They are able to build a professional community.

Whilst taking into account the expectations of their employer, they are able to enforce their employee
rights using their professional knowledge in pedagogy.

c) Attitude

They consider the social-scientific approach an important part of their professional identity, they are open
towards the interdisciplinary approach of education studies.

They continuously reconsider their attitude towards social and cultural differences, they are sensitive to
the situation of the minorities, and respect human rights. They consider it important to consider the
problems stemming from social inequalities and embraces the significance of equity and fairness

They seek extensive professional co-operation the opportunities, they handle problems in an open-
minded and conscious manner and are able to assess them professionally.

They have a professionally grounded critical approach, and they are committed to value- and knowledge
based analysis.

They seek creative solutions in order to achieve in-depth understanding of specific topics, they are open
towards co-operation in research, and recognize the significance of joint work.

The approach the relations between theory and practice with an evaluative and explanatory
reflectiveness. They are able to articulate sound professional critics, and explain their opinion and
precisely, and they can argue during professional debates.

They represent the significance of communication in pedagogic and professional work, they consider it
important to exploit the opportunities provided by information technologies, and they are committed to
the continuous development of their foreign language competences.

They are committed to their continuous professional development, they continuously follow the issues
and results related to their profession and professional field, and aim to evaluate and embed these results
into their work.

They are motivated and pro-active in innovative developments, they have an initiative role in their
workplace organization.

The represent their professional values in their inter-professional relations and argues for these values in
professional debates.

d) Autonomy and Responsibility

They strengthen their professional confidence, and they have a realistic view of their own professional
possibilities and shortcomings.
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e Based on conscious self-development, they are able to work independently, during which they can
harmonize their personal and professional goals.

e They take on initiatives in understanding the phenomena, in encouraging responsible thinking, and they
prioritize scientific and professional views during their actions and decisions.

e They make decisions based on their professional convictions, they prioritize research-based opinions and

actions.

They are a reliable partner in cooperation, they can act both as leader and follower in joint work.

They are responsible for their own communication and its continuous development.

They initiate and lead innovation processes confidently.

They take responsibility for supporting the development of their colleagues and professional community,
and for the increased recognition and development of education sciences.

Tavoktatasi tagozat specialis kompetencia-fejlesztése

Tavoktatasi tagozaton az online tanulési kornyezethez kapcsolddo tevékenység alapjan a kompetenciafejlesztés
az alabbi teriiletekkel egésziil ki:
o képesség:
o Képes online tanulasi kdrnyezetben aszinkron kommunikaciora épitett oktatdsi programban
hatékonyan és eredményesen tanulni
o Képes a képzési program soran az online és kontakt tanulasi tevékenységek integralasaval
komplex tanulasi kornyezetet kialakitani
o Képes egyéni és csoportos tanulasi feladatok soran kooperativ és kollaborativ
tudaskornyezetben hatékonyan tanulni
Tapasztalati jartassaggal rendelkezik a tavoktatasi és online tanulas tanulasmodszertanaban
o Online tevékenysége soran tudatosan alkalmazza a  digitalis allampolgarsag
kompetenciateriileteknek megfelel6 ismereteit
e  attitlid:
o Tapasztalatai alapjan elfogadja a mindségi tavoktatasi képzési program ¢€s online tanulési
kornyezetek hatékonysagat
o Pozitivan viszonyul az online egyéni, kooperativ €s kollaborativ tanulasi feladatokhoz
e autondmia és feleldsség:
o Online tanulasi kornyezet tanulasi feladatainak megoldasa kozben tudatos és hatékony
idégazdalkodas szerint tevékenykedik
o Online tevékenysége soran az e-ctikett iranyelvei és elvarasai szerint cselekszik

Special competence development in distance education

In the distance education department, based on activities related to the online learning environment, competency
development is supplemented with the following areas:
e  Competence:
o Able to learn effectively and efficiently in an online learning environment in an educational
program built on asynchronous communication
o Able to create a complex learning environment by integrating online and contact learning
activities during the training program.
o Able to learn effectively in a cooperative and collaborative knowledge environment during
individual and group learning tasks.
o Has experience in the learning methodology of distance learning and online learning.
o Consciously applies knowledge appropriate to the competence areas of digital citizenship during
online activities.
e Attitude:
o Based on their experiences accepts the effectiveness of a quality distance learning training
program and online learning environments.
o They react positively related to individual, cooperative and collavorative online tasks.
e Autonomy and Responsibility:
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o Acts in a conscious and efficient way while solving learning tasks in an online learning
environment.
o Acts in accordance with e-etiquette guidelines and expectations during online activities.
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8.1

77/2022-2023.03.14. MFTKKT

2023/2024 1.
félévétsl
felmend

rendszerben

10

Digitalis pedagogia
specializaciobol kikeriil:
Pedagodgiai értékelés és digitalis
technologia, helyette bekeriil:
Tanulastamogato alkalmazasok,
és, kikeriil: Virtualis oktatasi
kornyezetek pedagogiaja, helyette
bekeriil: Médiaszerkesztési
gyakorlat

27, 35,43,
45

9.2

9.2-es pont torlésre keriil (idegen
nyelvi kovetelmény)

14

120/2022-2023.05.10 MFTKKT

2022/2023/2
azonnali

idegen nyelvi kdvetelmény
torlése, oklevél kiadasi
kovetelmény modositasa,
kéotelezden valaszthato targyblokk
bovitése, diplomadolgozati
kdvetelmények modositasa

10

31/2025-2026.10.29 HTKKT

2026/2027/1
félévtol
felmend

Torlésre keriil a Csaladpedagogia
specializacid és Miivészeti
nevelés specializacioé a képzésbol

Kételezéen valaszthato targyak
kozil torlésre kertil:
VETKPPT315K,
VETKPPB123D, VETKPIP122C,
VETKOPBI113R,
VETKPPBI123A,
VETKPPB1230,
VETKMIM115M,
VETKTTB314E

A kotelezden valaszthato
targyakhoz bekeriil:
VETKPIM223Z
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110/2025-2026.05.13. HTKKT

2026/2027/1
félévtol
felmend

KKK szerinti targyfelosztas
pontositasa




