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I.  Altalanos elGirasok

(1) A Gazdasagi Bizottsag (a tovabbiakban: ,,GB”) a Pannon Egyetem Humantudomanyi
Karanak (a tovabbiakban: ,HTK”) bizottsaga, miikodési rendjét a Pannon Egyetem
Szervezeti és Mukodési Szabdlyzata, a HTK Szervezeti és Milkodési Rendje,
valamint az Egyetem egyéb szabalyzatai alapjan az alabbiak szerint hatarozza meg.

(2) Az ugyrend hatalya kiterjed a Humantudomanyi Kar Gazdasagi Bizottsaga belsd
mukodeseére, a bizottsag altal hozott hatarozatokra és a bizottsag tagjaira.

II. A Bizottsag hataskore és f6bb feladatai

(1) A bizottsag osszetétele:

a) Elnoke: a dékan vagy a feladat ellatasaval megbizott dékanhelyettes
b) Tagjai: a Kar szervezeti egységeinek delegéltjai (1-1 {6), és a PEHOK-HTK delegaltjai
(a bizottsagi tagok maximum 25%-a)

(2) A bizottsag feladata, hataskore:

A dékan vagy a megbizott dekanhelyettes iranyitasa alatt mikodo bizottsag egyreszt a Kar
gazdasagi ugyeiben, masrészt az SzMSz III. rész 9§-ba tartozo ugyekben rendelkezik
illetékességgel. gy a GB véleményezi az éves kari koltségvetést és az arrol késziilt
beszamolot valamint az éves jelentés gazdasagi fejezeteit és az ezekhez kapcsolodo, kari
szint({ stratégiai dontéseket.

III. A Bizottsagi tagok jogai és kotelezettségei

(1) A Bizottsag szavazati jogu tagjai:

- Angol-Amerikai Intézet képviseldje (1 f6)

- Digitalis Modszertani Intézet képviselGje (1 {6)

- Germanisztikai és Forditastudomanyi Intézet képviseldje (1 f6)

- Magyar és Alkalmazott Nyelvtudomanyi Intézet képviselgje (1 {6)
- Neveléstudomanyi Intézet képviselgje (1 f6)

- Pszichologiai és Mentalhigiéné Intézet képvisel6je (1 f6)

- Tanarképzd Kozpont képviseldje (1 {6)

- Tarsadalomtudomanyi Intézet képviseldje (1 £6)

- PEHOK HTK (2 f&)

(2) Tanacskozasi jogu tagok: nincs
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(3) Allando meghivottak: nincs

(4) A Bizottsag élén az elnok all. Az EInokot meghizo levél alapjan déekan bizza meg és
menti fel.

(5) A Bizottsag Tagjait a Dékan keri fel. A Bizottsag tagjaira a kar érintett szervezeti
egységeinek vezetdi tesznek javaslatot, a dékan bizza meg és menti fel a tagokat, a
bizottsagi tagsag a meghizas elfogadasaval jon létre.

(6) A Bizottsag elnokének és tagjainak felmentése: A Bizottsag elnoke, ill. tagja tartos
akadalyoztatasa esetén tisztsége alol felmenthet6. Ez esetben a felmentett tag
helyére a tagsaghol hatralevd id6szakra a (4) és (5) bekezdésben foglaltak szerint 0j
tagot kell meghizni.

(7) A bizottsagi tagsag megszinik:
- megbizatas lejartaval,
- visszahivassal,
- atorvényben szabalyozott kizaro ok bekovetkeztével,
- lemondassal,
- elhaldlozassal,
- haa Bizottsag/Testllet feloszlatasra kertil,

- munkaviszony megsziinésével, beleértve az azt megel6z6 munkavegzes aloli
mentesités idStartamat,

- kilon torvenyben meghatarozott esetben.

(8) A Bizottsag tagjainak joguk és kotelességlk, hogy felkésziilten részt vegyenek a
Bizottsag ulésein és legjobb tudasuk szerint aktivan kozremiikodjenek a Bizottsag
eredmeényes munkajaban.

IV. A Bizottsag miikodése

(1) A Bizottsag ugyrend szerint miikodik, melyet maga alkot meg és fogad el.
(2) A Bizottsagot az Elnok hivja 6ssze.

(3) A Bizottsag 0Osszehivasa: Az ules idopontja a GB illetékessegi korebe tartozo
gazdasagi ugyekkel kapcsolatos hataridéknek megfeleléen kertl meghatarozasra.
Az ulés idépontjardl, napirendi pontjairdl és helyszinérdl a Bizottsag tagjai e-mail
formajaban kiértesitésre kertilnek, az tlés id6pontj egy héttel megeldzéen.

(4) A Bizottsag munkajanak, adminisztrativ hatteret és titkari feladatat a dekani titkar
latja el. F§ szabaly szerint.
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(5) A Bizottsagi ulesek gyakorisaga: a Bizottsag a felmertld problemak iddbeni
megoldasa és a folyamatos fejlesztések biztositdsa érdekében igény szerint, de
legalabb évente kétszer tlésezik.

(6) A Bizottsag bels6 kommunikaciojahoz a tagok szemelyhez kotott egyetemi e-mail
cimét hasznalja.

(7) A Bizottsagi ulések lebonyolitasa: a Bizottsag elndke, akadalyoztatasa esetén az
altala meghizott tag vezeti, online csatlakozasi lehetéseggel.

(8) A Bizottsag hatarozatképessége, amennyiben szavazati jogu tagjainak tobb, mint
fele (online vagy szemeélyesen) jelen van.

(9) A bizottsagi tagok helyettesitése: eseti jelleggel, az tlés iddpontjat megel6zden
amennyiben a bizottsagi tagot szervezeti egyseg delegalja, annak vezetGje,
amennyiben sajat jogon és nem delegaltként vesz rész a Bizottsagban, abban az
esetben bizottsagi tag hatarozza meg, melyrél a Bizottsag elndkét irasban
tajékoztatni koteles.

(10) Szakemberek meghivasa: a Bizottsag elnoke a Bizottsag tileseire alkalmi jelleggel,
tanacskozasi joggal, az el6terjesztésekhez kapcsoloddan illetékes szakembereket
is meghivhat.

(11) A Bizottsagi dontéshozatal: A Bizottsag a dontéseit nyilt szavazassal, egyszeri
tobbséggel hozza. Szavazategyenldseg esetén az elnok szavazata dont. A Bizottsag
az elnok kezdeményezésere, tilésen kivil, elektronikus uton is szavazhat és hozhat
dontést. Az elektronikus szavazas lebonyolitasaval kapcsolatban a Szenatusra
vonatkozo el6irasokat kell irdnymutatonak tekinteni.

(12) Jegyzokonyv vagy Emlékeztets, keszitése és kikiuldése: A PE SzMR szerint
kialakitasnal a Szenatusi jegyzékonyvre, emlékeztetére vonatkozo rendelkezések
az iranyadok. Az emlékeztet6 a napirendeknél elhangzott tartalom rovid
osszefoglaldja. Az iilés id6pontjanak, helyének meghatarozasa mellett tartalmazza
a jelenlévd és tavolmarado tagokat, meghivottakat, a bizottsagi tilésen napirendi
pontonként a meghozott dontéseket/hatarozatokat a kapcsolodo kérdésfelvetdk,
hozzaszolok nevét, a szavazati arany megjelolésével, a hataridéket, az esetleges
feladatok felel6seinek a megnevezesét. Az emlékeztetét az ulést kovetd 2.
munkanap vegeéig a Bizottsag tagjainak belsé halézaton elektronikus uton,
szemeélyhez kotott egyetemi e-mail cimén keresztiil elérhetéveé kell tenni. Egy
alairt peldanyat iktatva irattarozni, megorzésere vonatkozoan a Pannon Egyetem
hatalyos Iratkezelési Szabalyzata iranyado. Hatarozatokat is alairt formaban kell
megOlrizni.

(13) Az Ugyrendet sziikség szerint, de legalabb évente feliil kell vizsgalni, és a
szikséges modositasokat vegre kell hajtani. Amennyiben moédositas nem
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szukseéges, a felulvizsgalatot kovetden a bizottsag elé kell terjeszteni az tigyrendet
és a bizottsagnak hatarozatot kell hoznia feliilvizsgalat eredmeényérdl.

(14) A felulvizsgalat, modositas elvegzeése a Bizottsag elnokenek feladata.

V. Zardrendelkezések

(1) Az Ugyrend/modositott Ugyrend egy eredeti, jovahagyott és hitelesitett példanya a
HTK Dekani Hivatal irattaraban kerul elhelyezésre, megérzese a Pannon Egyetem
hatalyos Iratkezelési Szabalyzata szerint tortenik.

(2) Az lgyrendet a Bizottsag (Testllet) 2024......-an ........ szamu hatarozataval elfogadta.
Jelen tigyrend az elfogadassal egyidejlileg 1ép hatalyba.

Datum (Veszprem,............ )

a Bizottsag elndke
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Bizottsagi (Testtileti) tagok listaja

1. sz melléklet

Szilard

(elndk), egyetemi docens,
dékanhelyettes

Testiileti/Bizottsagi Titulus .Kljlevezes Elérhetésége
Tag neve idGtartama
Dr. Szentgyorgyi Angol-Amerikai Intezet szentgyorgyi.szilard@

htk.uni-pannon.hu

Dr. Szabd Andrea

Angol-Amerikai Intézet, (tag),
intézetigazgatod egyetemi
docens

szabo.andrea@htk.un
i-pannon.hu

Dr. Téth Jozsef

Germanisztikai és
Forditastudomanyi Intézet
(tag), intézetigazgatd egyetemi
docens

toth.jozsef@htk.uni-
pannon.hu

Dr. Kovacs Gabor

Magyar és Alkalmagzott
Nyelvtudomanyi Intézet (tag),
mb.intézetigazgato egyetemi
docens

kovacs.gabor@htk.uni
-pannon.hu

Dr. Somogyvari Lajos

Neveléstudomanyi Intézet
(tag), egyetemi docens

somogyvari.lajos@htk
.uni-pannon.hu

Sass Judit Gabriella

Pszicholdgiai és
Mentdalhigiéné Intézet (tag),
intézetigazgato egyetemi
docens

sass.judit.gabriella@h
tk.uni-pannon.hu

Dr. Kophazi-Molnar
Erzséber

Tanarképzé Kozpont (tag),
féigazgatd egyetemi docens

kophazi-
molnar.erzsebet@htk.
uni-pannon.hu

Tarsadalomtudomanyi Intézet

Hatalybalépés idépontja: 2024. Xx.XX.

Dr. Téth Benedek (tag), intézetigazgatd egyetemi toth.benedek@htk.uni
-pannon.hu

docens
Hancz Olivér PEHOK I?TK hallgator

képviseld (tag)
Karvaly Csenge PEHOK HTK hallgatoi
Lenke képviseld HOK elnok (tag)
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